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Титульний аркуш 

 
23.10.2025 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

249/02 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Голова Правлiння    Н.В. Базилевська 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ГРАВЕ УКРАЇНА СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" 

(25399836) 

за 2024 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 18.09.2025, затвердити 

рiчний звiт емiтента за 2024 р. 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/inf

ormacija-dlja-akcioneriv/reguljarna-informacija/ 23.10.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 

У цьому звiтi пiд Емiтентом, особою, що розкриває iнформацiю, Товариством, Компанiєю розумiється 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ГРАВЕ УКРАЇНА СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" 

(iдентифiкацiйний код: 25399836). 

 

У цьому звiтi "Положення НКЦПФР № 608" означає Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затверджене 

рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 06.06.2023 № 608. 

 

 

 

Щодо роздiлу "I. Загальна iнформацiя": 

 

Iнформацiя про забезпечення випуску цiнних паперiв, складова змiсту "Iнформацiя щодо усiх випускiв 

цiнних паперiв, за якими надається забезпечення" не включенi до складу рiчного звiту, оскiльки Емiтент 

не здiйснював випускiв цiнних паперiв iз забезпеченням.  

 

Складова змiсту "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента" не 

включена до складу рiчного звiту, оскiльки за зобов'язаннями Емiтента забезпечення не надаються.  

 

В складовiй змiсту "Банки, що обслуговують особу" наведений не виключний перелiк банкiв, що 

обслуговують Емiтента, та зазначенi не усi рахунки, вiдкритi у таких банках, оскiльки законодавство не 

мiстить вимог про розкриття такої iнформацiї Емiтентом. 

 

Складова змiсту "Iнформацiя про рейтингове агентство" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки 

Емiтент у звiтному роцi не здiйснював оцiнку свого кредитного рейтингу та рейтингову оцiнку 

випущених цiнних паперiв.  

 

Складова змiсту "Штрафнi санкцiї щодо особи" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки у 

звiтному роцi щодо Емiтента не застосовувалися штрафнi санкцiї.  

 

Складова змiсту "Судовi справи" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки вiдсутнi судовi справи, 

за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiри на суму один та бiльше вiдсоткiв активiв Емiтента або 

дочiрнього пiдприємства станом на початок початок звiтного року, стороною в яких виступає Емiтент, 

його дочiрнi пiдприємства, посадовi особи.  

 

Складова змiсту "Iнформацiя щодо володiння посадовими особами акцiями особи" не включена до 

складу рiчного звiту, оскiльки посадовi особи Емiтента його акцiями не володiють.  

 

Складова змiсту "Органiзацiйна структура" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки законом не 

встановленi вимоги щодо розкриття такої iнформацiї Емiтентом шляхом розмiщення на власному 

вебсайтi. 

 

В складовiй змiсту "Структура власностi" зазначена URL-адреса вебсайту Емiтента, за якою розмiщена 

структура власностi Емiтента у схематичному зображеннi станом на початок вiдповiдного року згiдно з 

вимогами Положення про вимоги до структури власностi надавачiв фiнансових послуг, затвердженого 

постановою Правлiння Нацiонального банку України вiд 14.04.2021 № 30, оскiльки Емiтент є надавачем 
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фiнансових послуг та зобов'язаний розкривати власну структуру власностi вiдповiдно до встановлених 

Регулятором (Нацiональним банком України) вимог. 

 

Складова змiсту "Iнформацiя щодо вартостi чистих активiв" не включена до складу рiчного звiту, 

оскiльки Емiтент є страховиком, що, згiдно з примiткою до даної складової змiсту у додатку 7 до 

Положення НКЦПФР № 608 (визначає змiст та форму рiчного звiту емiтента), звiльняє Емiтента вiд 

подання такої iнформацiї у звiтi. 

 

Складова змiсту "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" не 

включена до складу рiчного звiту, оскiльки Емiтент не займається видами дiяльностi, що 

класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, 

газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi.  

 

Складовi змiсту "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" та  

"Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не включенi до складу рiчного звiту, оскiльки 

Емiтент не займаються видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або 

виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної 

дiяльностi.  

 

Складова змiсту "Участь в iнших юридичних особах" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки 

станом на кiнець звiтного року Емiтент не приймає участь у створеннi та дiяльностi iнших юридичних 

осiб, вiдсоток акцiй (часток, паїв) у яких перевищує 5 вiдсоткiв. 

 

Складова змiсту "Вiдокремленi пiдроздiли" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки Емiтент не 

має вiдокремлених структурних пiдроздiлiв.  

 

 

 

Щодо роздiлу "II. Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв": 

 

Складова змiсту "Змiна прав на акцiї" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки:  

 

  Емiтент є приватним акцiонерним товариством, що, згiдно з пунктом 51 Положення НКЦПФР № 

608, звiльняє Емiтента вiд подання у звiтi частини  iнформацiї, передбаченої цiєю складовою; 

 

  вiдсутнi особи, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями 

Емiтента. 

 

Складова змiсту "Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями" не включена до складу рiчного звiту, 

оскiльки Емiтент не має обмежень за акцiями.  

 

Складова змiсту "Iнформацiя про облiгацiї" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки Емiтент не 

здiйснював випуск облiгацiй.  

 

Складова змiсту "Iнформацiя про iншi цiннi папери" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки 

Емiтент не здiйснював випуск iнших цiнних паперiв.  
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Складова змiсту "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" не включена до складу рiчного звiту, 

оскiльки Емiтент не здiйснював випуск деривативних цiнних паперiв.  

 

Складова змiсту "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв", рiчна фiнансова 

звiтнiсть особи, яка надає забезпечення (за кожним суб'єктом забезпечення окремо), не включенi до 

складу рiчного звiту, оскiльки забезпечення третiх осiб щодо виконання зобов'язань Емiтента не 

надавалися.  

 

Складова змiсту "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, 

виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового 

будiвництва)" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки Емiтент не здiйснював емiсiю цiльових 

корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта 

(частини об'єкта) житлового будiвництва.  

 

Складова змiсту "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" не включена до 

складу рiчного звiту, оскiльки Емiтент протягом звiтного перiоду не придбавав власнi цiннi папери.  

 

Складова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) 

такої особи" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки Емiтент не здiйснював випуск iнших цiнних 

паперiв, крiм акцiй.  

 

Складова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1% 

розмiру статутного капiталу" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки акцiї Емiтента не 

перебувають у власностi працiвникiв Емiтента.  

 

Складова змiсту "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi 

необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних 

паперiв" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки у Емiтента вiдсутнi будь-якi обмеження щодо 

обiгу цiнних паперiв.  

 

 

 

Щодо роздiлу "III. Фiнансова iнформацiя": 

 

В складовiй змiсту "Рiчна фiнансова звiтнiсть" зазначено URL-адреса вебсайту Емiтента, за якою 

розмiщено рiчну фiнансова звiтнiсть Емiтента за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 року, складену за 

мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi.  

 

Складова змiсту "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинiв" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки рiшення органами Емiтента щодо 

попереднього надання згоди на вчинення значних правочинiв протягом звiтного року не приймалися.  

 

Складова змiсту "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" не включена до складу промiжного 

звiту, оскiльки Емiтентом значнi правочини протягом звiтного року не вчинялися, рiшення органами 

Емiтента про надання згоди на вчинення значних правочинiв протягом звiтного року також не 

приймалися.  
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Складова змiсту "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" не 

включена до складу рiчного звiту, оскiльки Емiтент є приватним акцiонерним товариством, 100 

вiдсоткiв акцiй якого опосередковано належать однiй особi, що згiдно з частиною чотирнадцятою статтi 

107 Закону України вiд 27.07.2022 № 2465-IX "Про акцiонернi товариства" звiльняє Емiтента вiд 

оприлюднення iнформацiї про прийняття рiшення про вчинення ним правочинiв iз заiнтересованiстю. 

 

Складова змiсту "Звiт про платежi на користь держави" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки 

Емiтент не є суб'єктом господарювання, що здiйснює дiяльнiсть у видобувних галузях, чи 

пiдприємством, що здiйснює заготiвлю деревини i при цьому становить суспiльний iнтерес, якi мають 

подавати такий звiт вiдповiдно до статтi 1 Закону України вiд 16.07.1999 № 996-XIV "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi". 

 

 

 

Щодо роздiлу "IV. Нефiнансова iнформацiя": 

 

У звiтi керiвництва (звiтi про управлiння) не наводиться iнформацiя про укладення Емiтентом 

деривативних контрактiв або вчинення правочинiв щодо деривативних цiнних паперiв, оскiльки 

протягом звiтного року Емiтентом не укладались деривативнi контракти та не вчинялись правочини 

щодо деривативних цiнних паперiв. 

 

Щодо звiту про корпоративне управлiння у складi звiту керiвництва (звiту про управлiння): 

 

  частина 9 "Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв 

(учасникiв) на загальних зборах особи" не включена до складу рiчного звiту на пiдставi примiтки 59 до 

тексту додатку 7 до Положення НКЦПФР № 608, оскiльки вiдсутнi будь-якi обмеження прав участi та 

голосування акцiонерiв на загальних зборах Емiтента; 

 

  частина 11 "Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи" не 

включена до складу рiчного звiту, оскiльки законом не встановленi вимоги щодо розкриття Емiтентом 

такої iнформацiї шляхом розмiщення на власному вебсайтi. Емiтент, як фiнансова установа та 

страховик, з урахуванням положень частини другої статтi 1 Закону України вiд 27.07.2022 № 2465-IX 

"Про акцiонернi товариства" та пункту 6 частини першої статтi 24 Закону України вiд 18.11.2021 № 

1909-IX "Про страхування", складає звiти про винагороду членiв Правлiння та Наглядової вiдповiдно до 

вимог Положення про вимоги до системи управлiння страховика, затвердженого постановою Правлiння 

Нацiонального банку України вiд 27.12.2023 № 194. Зазначене Положення також не мiстить вимог до 

розкриття Емiтентом iнформацiї про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи шляхом 

розмiщення на власному вебсайтi; 

 

  частина 12 "Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" не включена до складу 

рiчного звiту на пiдставi примiтки 61 до тексту додатку 7 до Положення НКЦПФР № 608, оскiльки у 

Емiтента вiдсутнiй внутрiшнiй документ, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї; 

 

  частина 13 "Iнформацiя про радника" не включена до складу рiчного звiту на пiдставi примiтки 

62 до тексту додатку 7 до Положення НКЦПФР № 608, оскiльки у Емiтента вiдсутнiй радник з 

корпоративних прав; 
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  частина 15 "Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi 

на ринку фiнансових послуг" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки вiдповiдним законодавством 

не передбачена iнформацiя, яка згiдно з таким законодавством мала б бути розкрита фiнансовою 

установою чи страховиком у звiтi про корпоративне управлiння; 

 

  iнформацiя щодо затвердження звiтiв корпоративного секретаря та щодо системи внутрiшнього 

контролю (у тому числi комплаєнс-ризикiв) за 2024 рiк наведена станом на дату затвердження 

Правлiнням змiсту вiдомостей звiту Емiтента про корпоративне управлiння за 2024 рiк (14.03.2025) для 

перевiрки суб'єктом аудиторської дiяльностi; 

 

  звiти Наглядової ради та Правлiння Емiтента не надавались у складi звiту про корпоративне 

управлiння суб'єкту аудиторської дiяльностi для перевiрки, оскiльки були затвердженi вiдповiдними 

органами управлiння Емiтента 17.03.2025, вже пiсля завершення такої перевiрки. 

 

Звiт про сталий розвиток у складi звiту керiвництва (звiту про управлiння) не включений до складу 

рiчного звiту, оскiльки законом не встановленi вимоги щодо складання такого звiту Емiтентом, так само 

як вимоги щодо розкриття Емiтентом такої iнформацiї шляхом розмiщення на власному вебсайтi. 

 

Iнформацiя щодо наявностi у Емiтента вiдносин з iноземними державами зони ризику вiдповiдно до 

вимог абзацу тринадцятого пункту 47 Положення НКЦПФР № 608 не розкривається, так як така 

iнформацiя є таємницею страхування. 

 

Складова змiсту "Корпоративнi та iншi договори" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки у 

Емiтента вiдсутня iнформацiя про укладення акцiонерами Емiтента корпоративних чи акцiонерних 

договорiв щодо Емiтента, так само як i про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 

незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над Емiтентом. 

 

Складова змiсту "Дивiденди" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки Емiтентом у звiтному роцi 

дивiденди не виплачувались, рiшення щодо нарахування чи виплати дивiдендiв органами управлiння 

Емiтента не приймались. 

 

 

 

Щодо роздiлу "V. Iнформацiя, пов'язана з емiсiєю окремих видiв цiнних паперiв": 

 

Роздiл "V. Iнформацiя, пов'язана з емiсiєю окремих видiв цiнних паперiв" не включений до складу 

рiчного звiту, оскiльки Емiтент не здiйснював емiсiї iпотечних облiгацiй чи сертифiкатiв ФОН. 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ГРАВЕ 

УКРАЇНА СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" 

2 Скорочене найменування ПРАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
25399836 

4 Дата державної реєстрації 23.03.1998 

5 Місцезнаходження 
03150, Україна, м.Київ, м. Київ,, вул. Велика Василькiвська, 

65 

6 Адреса для листування 
Україна, 03150, мiсто Київ, вулиця Велика Василькiвська, 

будинок 65 info@grawe.ua 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

V Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
info@grawe.ua 

11 Адреса вебсайту https://www.grawe.ua/ 

12 Номер телефону +380444905910 

13 Статутний капітал, грн 81571270 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
30 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

0 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

65.11 - Страхування життя 
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19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство "Райффайзен Банк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA763003350000000265032150407 

 Валюта рахунку гривня 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство "ОТП БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21685166 

 IBAN UA563005280000026502001345769 

 Валюта рахунку гривня 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Три акцiонери Персональний склад певних Загальних 

зборiв акцiонерiв складають 

представники акцiонерiв, якi 

призначенi акцiонерами для участi у 

цих Загальних зборах акцiонерiв.   

Склад акцiонерiв Емiтента:  Grazer 

Wechselseitige Versicherung 

Aktiengesellschaft; 

Intersecuritas-Betriebs-Service GmbH; 

GWB Beteiligungs-GmbH. 

2 Наглядова 

рада 

Чотири члени Веннiнгдорф Ерiк (Голова); Райтер 

Гернот; Свобода Пауль; Шайтегель 

Клаус 

3 Правлiння Три члени Базилевська Наталiя Володимирiвна 

(Голова); Краснiчi Єтмiр; Полинь 

Анастасiя Сергiївна 
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Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова Наглядової 

ради 
Веннiнгдорф Ерiк   1953 

вища, 

офiцер 

полiцiї 

49 

 

 

Приватне акцiонерне товариство 

 

"ГРАВЕ УКРАЇНА 

СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ 

25399836,  

 

Голова Наглядової ради; 

 

Приватне акцiонерне товариство 

 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ 

"ГРАВЕ УКРАЇНА", 19243047, 

Голова Наглядової ради. 

 

Також обiймав (обiймає) 

наступнi посади: член Правлiння 

GRAWE Verm?gensverwaltung 

(Австрiя), член Наглядової ради 

в наступних юридичних особах: 

Schelhammer Capital Bank AG 

(Австрiя), HYPO-BANK 

BURGENLAND 

Aktiengesellschaft (Австрiя), 

HYPO-VERSICHERUNG 

AKTIENGESELLSCHAFT 

(Австрiя), GRAWE zavarovalnica 

d.d. (Словенiя). 

20.03.2025 

20.03.2028 
Ні 

2 Член Наглядової Свобода  Пауль   1980 вища,  21  20.03.2025 Ні 
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ради управлiн

ня 

бiзнесом

, 

фiлософi

я та 

слависти

ка 

 

Приватне акцiонерне товариство 

"ГРАВЕ УКРАЇНА 

СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ", 

25399836, заступник Голови 

Наглядової ради; Приватне 

акцiонерне товариство 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ 

"ГРАВЕ УКРАЇНА", 19243047, 

заступник Голови Наглядової 

ради. Також обiймав (обiймає) 

наступнi посади: член Правлiння 

Grazer Wechselseitige 

Versicherung Aktiengesellschaft 

(Австрiя), член Наглядової ради 

в наступних юридичних особах: 

GRAWE Immo AG (Австрiя), 

GRAWE CARAT Asigur?ri S.A. 

(Молдова), Schelhammer Capital 

Bank AG (Австрiя), 

HYPO-BANK BURGENLAND 

Aktiengesellschaft (Австрiя), 

HYPO-VERSICHERUNG 

AKTIENGESELLSCHAFT 

(Австрiя), Traders Place GmbH & 

Co. KGaA (Нiмеччина), GRAWE 

osiguranje a.d.o. Beograd (Сербiя) 

та ГРАВЕ България 

Животозастраховане ЕАД 

(Болгарiя), член Правлiння, член 

Наглядової ради Security 

Kapitalanlage Aktiengesellschaft 

(Австрiя), член, Голова 

Правлiння, Голова Наглядової 

ради GRAWE Romania Asigurare 

SA (Румунiя), член Правлiння в 

Uniunea Na?ional? a Societ??ilor 

de Asigurare ?i Reasigurare din 

Rom?nia (Румунiя) та в POOL-UL 

20.03.2028 
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DE ASIGURARE ?MPOTRIVA 

DEZASTRELOR NATURALE 

S.A. (Румунiя). 

3 
Член Наглядової 

ради 
Райтер Гернот   1968 

вища, 

iнженер, 

доктор 

економiч

них наук 

32 

 

 

Приватне акцiонерне товариство 

"ГРАВЕ УКРАЇНА 

СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ", 

25399836, член Наглядової ради; 

Приватне акцiонерне товариство 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ 

"ГРАВЕ УКРАЇНА", 19243047, 

член Наглядової ради. Також 

обiймав (обiймає) наступнi 

посади: заступник Голови 

Правлiння Grazer Wechselseitige 

Versicherung Aktiengesellschaft 

(Австрiя), член Правлiння 

Kroatisch-?sterreichische 

Handelskammer (Австрiя), член 

Наглядової ради в наступних 

юридичних особах: 

Raiffeisenlandesbank Steiermark 

AG (Австрiя), GRAWE CARAT 

Asigur?ri S.A. (Молдова), 

VBV-Pensionskasse 

Aktiengesellschaft (Австрiя), 

GRAWE Hrvatska d.d. (Хорватiя), 

GRAWE ?letbiztos?t? Zrt. 

(Угорщина), Security 

Kapitalanlage Aktiengesellschaft 

(Австрiя) та GRAWE osiguranje 

d.d. Sarajevo (Боснiя i 

Герцеговина), заступник Голови 

Наглядової ради GRAWE 

Zavarovalnica d.d. (Словенiя), 

член, Голова Наглядової ради 

GRAWE osiguranje a.d.o. Beograd 

(Сербiя), Голова Наглядової ради 

20.03.2025 

20.03.2028 
Ні 
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в HYPO-VERSICHERUNG 

AKTIENGESELLSCHAFT 

(Австрiя) та ГРАВЕ България 

Животозастраховане ЕАД 

(Болгарiя). 

4 
Член Наглядової 

ради 
Шайтегель Клаус   1967 

вища, 

мaгiстр 

юридичн

их наук 

33 

 

 

Приватне акцiонерне товариство 

"ГРАВЕ УКРАЇНА 

СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ", 

25399836, член Наглядової ради; 

Приватне акцiонерне товариство 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ 

"ГРАВЕ УКРАЇНА", 19243047, 

член Наглядової ради. Також 

обiймав (обiймає) наступнi 

посади: Голова Правлiння Grazer 

Wechselseitige Versicherung 

Aktiengesellschaft (Австрiя), член 

Наглядової ради в наступних 

юридичних особах: GRAWE 

Immo AG (Австрiя), GRAWE 

?letbiztos?t? Zrt. (Угорщина), 

GRAWE CARAT Asigur?ri S.A. 

(Молдова), GRAWE Romania 

Asigurare SA (Румунiя), SK 

Versicherung Aktiengesellschaft 

(Австрiя), Голова Наглядової 

ради в GRAWE Hrvatska d.d. 

(Хорватiя), GRAWE 

Zavarovalnica d.d. (Словенiя) та 

ЕУРОЛИНК Осигурува?е А.Д. 

Скоп?е (Пiвнiчна Македонiя), 

заступник Голови Наглядової 

ради в Schelhammer Capital Bank 

AG (Австрiя), HYPO-BANK 

BURGENLAND 

Aktiengesellschaft (Австрiя), 

Security Kapitalanlage 

20.03.2025 

20.03.2028 
Ні 
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Aktiengesellschaft (Австрiя), 

GRAWE osiguranje d.d. Sarajevo 

(Боснiя i Герцеговина) та 

GRAWE osiguranje a.d.o. Beograd 

(Сербiя), Голова Ради директорiв 

GRAWE ne?ivotno osiguranje a.d. 

Podgorica (Чорногорiя). 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Голова Правлiння 
Базилевська Наталiя 

Володимирiвна 
  1974 

вища, 

спецiалiс

т, 

iнженер-

економiс

т 

28 

 

 

Приватне акцiонерне товариство 

"ГРАВЕ УКРАЇНА 

СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ", 

25399836, Голова Правлiння; 

Приватне акцiонерне товариство 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ 

"ГРАВЕ УКРАЇНА", 19243047, 

Голова Правлiння 

12.12.2023 

11.12.2028 
Ні 

2 Член Правлiння Краснiчi  Єтмiр   1976 

вища, 

спецiаль

нiсть 

бiзнес-ад

мiнiстру

вання 

21 

 

 

Приватне акцiонерне товариство 

"ГРАВЕ УКРАЇНА 

СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ", 

25399836, Член Правлiння; 

Приватне акцiонерне товариство 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ 

"ГРАВЕ УКРАЇНА", 19243047, 

Член Правлiння 

20.07.2021 

19.07.2026 
Ні 

3 Член Правлiння 
Полинь Анастасiя 

Сергiївна 
  1984 

вища, 

магiстр, 

правозна

вство 

21 

 

 

Приватне акцiонерне товариство 

"ГРАВЕ УКРАЇНА 

01.07.2024 

30.06.2027 
Ні 
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СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ", 

25399836, Член Правлiння, 

начальник юридичного вiддiлу; 

Приватне акцiонерне товариство 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ 

"ГРАВЕ УКРАЇНА", 19243047, 

радник Голови Правлiння з 

питань права, комплаєнсу та 

фiнансового монiторингу 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Фiнансовий 

директор 

Андреєва Iрина 

Анатолiївна 
  1971 

вища, 

економiс

т, 

спецiаль

нiсть 

фiнанси 

i кредит 

34 

Приватне акцiонерне товариство 

"ГРАВЕ УКРАЇНА 

СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" 

25399836 

Фiнансовий директор 

05.01.2009 

безстроково 
Ні 
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Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

26.03.2024 
Залевська Наталiя 

Сергiївна 
  21 

Приватне акцiонерне товариство "ГРАВЕ 

УКРАЇНА СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" 

25399836 

Юрисконсульт 

Ні 

+380672805712 

Natalia.Zalevska@g

rawe.ua 
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3. Структура власності 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacija-dlja-akcioneriv/insha-informacija/vidomosti-pro-st

rukturu-vlasnosti/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1) Iнформацiя про належнiсть Емiтента до будь-яких об'єднань пiдприємств  Емiтент є учасником 

наступних об'єднань пiдприємств: 1. Небанкiвська фiнансова група "Граве Україна" Вiдповiдно до 

пункту 34 частини першої статтi 1 Закону України вiд 14.12.2021 № 1953-IX "Про фiнансовi послуги та 

фiнансовi компанiї" небанкiвська фiнансова група - група юридичних осiб, якi мають спiльного 

контролера (крiм банку), що складається з двох або бiльше фiнансових установ, у якiй фiнансовi 

установи iншi, нiж банк, здiйснюють переважну дiяльнiсть.  Нацiональний банк України здiйснює 

нагляд за небанкiвськими фiнансовими групами для контролю та попередження можливих ризикiв 

фiнансових установ-учасникiв та фiнансового сектору загалом.  Небанкiвська фiнансова група "Граве 

Україна" визнана розпорядженням Нацiональної комiсiї, що здiйснює державне регулювання у сферi 

ринкiв фiнансових послуг, вiд 24.05.2016 № 1119,  складається з двох фiнансових установ: Емiтента та 

ПРАТ СК "ГРАВЕ УКРАЇНА" (iдентифiкацiйний код: 19243047).  Вебсайт: http://www.grawe.ua Емiтент 

є учасником та вiдповiдальною особою небанкiвської фiнансової групи "Граве Україна".  Строк участi 

Емiтента - на перiод здiйснення дiяльностi.  2. АСОЦIАЦIЯ "НАЦIОНАЛЬНА АСОЦIАЦIЯ 

СТРАХОВИКIВ УКРАЇНИ" (НАСУ) Мiсцезнаходження: 01054, м. Київ, вул. Олеся Гончара, буд. 24, 

офiс 4.  НАСУ є неприбутковою органiзацiєю, об'єднанням юридичних осiб, якi здiйснюють страхову 

дiяльнiсть в Українi. Членами Асоцiацiї можуть бути страховi компанiї, перестраховики та iншi 

суб'єкти, що займаються страховою дiяльнiстю, а також органiзацiї, якi пiдтримують розвиток страхової 

галузi в Українi. Асоцiацiя сприяє захисту iнтересiв своїх членiв, розвитку страхового ринку країни, 

удосконаленню нормативно-правової бази та забезпеченню високих стандартiв надання страхових 

послуг.  Вебсайт: https://www.nasu.com.ua/ Емiтент є учасником НАСУ. Строк участi Емiтента - на 

перiод здiйснення дiяльностi.   2) Спiльна дiяльнiсть, яку Емiтент проводить з iншими органiзацiями, 

пiдприємствами, установами  Емiтентом не проводиться спiльна дiяльнiсть з iншими органiзацiями, 

пiдприємствами, установами.  3) Опис обраної облiкової полiтики  Опис облiкової полiтики Емiтента 

розкривається у примiтках до фiнансової звiтностi Емiтента, зокрема у примiтцi 800610 "Перелiк 

суттєвої iнформацiї про облiкову полiтику" до Фiнансової звiтностi Емiтента, за рiк, що закiнчується 31 

грудня 2024 року (розмiщена за посиланням: 

https://www.grawe.ua/fileadmin/grawe_ua/Rozkrittja_informaciji/Life/Zvit/GULI_FS_2024.pdf).      4)

 Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi Емiтента  Основним джерелом 

фiнансування дiяльностi Емiтента є доходи вiд здiйснення господарської дiяльностi, зокрема сплаченi 

фiзичними та юридичними особами страховi премiї, а також доходи вiд iнвестицiйної дiяльностi 

Емiтента.  У звiтному перiодi Емiтент не здiйснював залучення кредитiв та iнших позик. У звiтному 

перiодi Емiтент дотримувався встановлених законодавством вимог до капiталу платоспроможностi та 

мiнiмального капiталу Емiтента як страховика, а також вимог до активiв Емiтента як страховика, 

включаючи вимоги до активiв на покриття технiчних резервiв (резервiв iз страхування життя).  5)

 Опис полiтики щодо дослiджень та розробок  У звiтному перiодi Емiтент не проводив 

дослiджень та розробок, витрати на дослiдження та розробки за звiтний перiод вiдсутнi.  6)

 Iнформацiя щодо послуг Емiтента   Опис послуг, якi надає Емiтент  Ключовою сферою 

компетенцiй та фокусом Емiтента є страхування життя фiзичних осiб. Емiтент має чинну лiцензiю на 

здiйснення дiяльностi iз страхування (пряме страхування та вхiдне перестрахування) за класами 

страхування життя, переоформлену 18.04.2024. Емiтент обслуговує клiєнтiв - фiзичних i юридичних 

осiб, активно запускаючи бiзнес-процеси та новi продукти, спрямованi на якiсне збiльшення клiєнтської 

бази. Емiтент зацiкавлений у побудовi комплексних довгострокових партнерських вiдносин з 
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партнерами та клiєнтами. Емiтент пропонує клiєнтам сучаснi страховi продукти, якi є зручними, 

ефективними та надiйними. Стандартнi страховi продукти Емiтента здатнi задовольнити практично 

будь-який запит клiєнта, який потребує надiйного захисту вiд непередбачених обставин. Чи то дожиття 

та накопичення, отримання ануїтетних виплат як за строковими так и за довiчними договорами, якi 

також включають ризик настання нещасного випадку, дiагностування критичного захворювання, 

iнвалiднiсть або смерть. Причому, незалежно вiд видiв програм, навiть при мiнiмальнiй сумi внеску 

клiєнта договором гарантується виплата страхової суми разом з додатковими резервами бонусiв по 

закiнченню дiї договору.  Дiяльнiсть Емiтента представлена такими стандартними страховими 

продуктами за класом страхування 19 "Страхування життя (iнше, нiж передбачено класами 20, 21, 22, 

23)": ГОЛД. Страхування життя на випадок смертi i дожиття до певного вiку з участю у резервах 

бонусiв з незмiнною страховою премiєю, що сплачується протягом визначеного строку. Накопичення 

вагомого капiталу до 85-рiччя та захист життя з можливiстю залишення вагомого спадку дiтям та 

онукам, зi строком сплати страхового платежу впродовж лише 10 рокiв. Докладнiше: 

https://www.grawe.ua/gold/; СЕП. Страхування життя на випадки смертi i дожиття з участю у резервах 

бонусiв з незмiнною страховою премiєю, що сплачується протягом всього строку страхування або за 

коротший перiод, i диференцiйованою страховою сумою на випадок смертi. Страховий продукт надає 

можливiсть не лише забезпечити гiдний рiвень життя клiєнту i його рiдним, наприклад пiсля виходу на 

пенсiю або у скрутний для час, а й отримати справжнiй страховий та соцiальний захист за всiма видами 

додаткових умов страхування. Докладнiше: https://www.grawe.ua/sep/; ГСЕП. Страхування життя на 

випадки смертi i дожиття з участю у резервах бонусiв з незмiнною страховою премiєю, що сплачується 

протягом всього строку страхування або за коротший перiод, i диференцiйованою страховою сумою на 

випадок смертi. Страхувальником виступає юридична особа. Докладнiше: https://www.grawe.ua/gsep/;   

ГСЕП-ЕКОНОМ. Страхування життя на випадки смертi i дожиття з участю у резервах бонусiв з 

незмiнною страховою премiєю, що сплачується протягом всього строку страхування або за коротший 

перiод, i диференцiйованою страховою сумою на випадок смертi. Страхувальником за страховим 

продуктом є юридична особа. Докладнiше: 

https://www.grawe.ua/dlja-biznesa/strakhuvannja-zhittja/gsep-ekonom/;  IНВЕСТ ПЛАН. Страхування 

життя на випадки смертi i дожиття з участю у резервах бонусiв з незмiнною страховою премiєю, що 

сплачується протягом всього строку страхування або за коротший перiод, i диференцiйованою 

страховою сумою на випадок смертi. Страховий продукт не передбачає додаткових умов страхування. 

Страховий продукт, який допомагає поступово, протягом тривалого часу накопичити достатнiй капiтал 

для фiнансового забезпечення майбутнiх значних витрат або додаткової пенсiї. Докладнiше: 

https://www.grawe.ua/invest-plan/;    IНВЕСТ ПЛАН ПЛЮС. Страхування життя з участю у резервах 

бонусiв на випадки смертi i дожиття з одноразовою сплатою страхової премiї. Страховий продукт, який 

допомагає  поступово, протягом тривалого часу накопичити достатнiй капiтал для фiнансового 

забезпечення майбутнiх значних витрат або додаткової пенсiї. Докладнiше: 

https://www.grawe.ua/invest-planpljus/; IНВЕСТ ПЛАН ГРУП. Страхування життя на випадки смертi i 

дожиття з участю у резервах бонусiв з незмiнною страховою премiєю, що сплачується протягом всього 

строку страхування або за коротший перiод, i диференцiйованою страховою сумою на випадок смертi. 

Страхувальником за страховим продуктом є юридична особа. Докладнiше: 

https://www.grawe.ua/dlja-biznesa/strakhuvannja-zhittja/invest-plan-grupova/; КЛАСIК. Страхування життя 

на випадки смертi i дожиття з участю у резервах бонусiв з незмiнною страховою премiєю, що 

сплачується протягом всього строку страхування або за коротший перiод, i диференцiйованою 

страховою сумою на випадок смертi. Найбiльший захист життя з можливiстю накопичення, збереження 

та примноження коштiв для достатку i безтурботного майбутнього клiєнта. Докладнiше: 

https://www.grawe.ua/klasik/;  КЛАСIК ПЛЮС. Страхування життя двох осiб (подружжя або пари) на 

випадки смертi i дожиття з участю у резервах бонусiв з незмiнною величиною страхової премiї, яка 
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сплачується протягом всього строку страхування або за коротший перiод. Найбiльший захист життя з 

можливiстю на-копичення, збереження та примноження коштiв для достатку i безтурботного 

майбутнього клiєнтiв. Докладнiше: https://www.grawe.ua/klasik-plus/; МАГIСТР. Страховий продукт 

передбачає страхування життя двох осiб: дорослого (годувальника) та дитини з метою накопичення 

коштiв для дитини, наприклад на навчання. Мiнiмальний строк дiї договору страхування - 10 рокiв. 

Страхування життя дорослого (годувальника) на випадки смертi i дожиття з участю у резервах бонусiв з 

незмiнною страховою премiєю, що сплачується протягом всього строку страхування або за коротший 

перiод, i диференцiйованою страховою сумою на випадок смертi, а також на випадки смертi чи тривалої 

iнвалiдностi. При цьому у випадку тривалої iнвалiдностi годувальника внаслiдок нещасного випадку вiд 

50% годувальник звiльняється вiд сплати чергових страхових премiй. Страхування дитини на випадок 

повної тривалої iнвалiдностi внаслiдок нещасного випадку. Докладнiше: https://www.grawe.ua/magistr/; 

МЕДИК. Страховий продукт передбачає страхування життя на випадок смертi на визначений термiн з 

незмiнною страховою сумою та премiєю, яка сплачується протягом всього термiну страхування або за 

коротший перiод, а також на випадок госпiталiзацiї у стацiонар чи операцiї внаслiдок нещасного 

випадку або хвороби. Докладнiше: https://www.grawe.ua/medyk/; ПIДТРИМКА. Страховий продукт 

передбачає страхування життя на випадки смертi та дожиття або дiагностування певних важких хвороб 

з участю у резервах бонусiв з незмiнною страховою премiєю, що сплачується протягом всього строку 

страхування або за коротший перiод. Докладнiше: https://www.grawe.ua/pidtrymka/;   ПIДТРИМКА 3. 

Страхування життя на випадки смертi чи дiагностування вперше однiєї з трьох важких хвороб (iнсульт, 

iнфаркт, злоякiсне новоутворення), на визначений термiн з незмiнною страховою сумою та премiєю, яка 

сплачується протягом всього строку страхування або за коротший перiод. Докладнiше: 

https://www.grawe.ua/pidtrymka3/;   ПIДТРИМКА 3 ГРУП. Страхування життя на випадки смертi чи 

дiагностування вперше однiєї з трьох важких хвороб (iнсульт, iнфаркт, злоякiсне новоутворення), на 

визначений термiн з незмiнною страховою сумою та премiєю, яка сплачується протягом всього строку 

страхування або за коротший перiод. Страхувальником виступає юридична особа. Докладнiше: 

https://www.grawe.ua/dlja-biznesa/strakhuvannja-zhittja/pidtrimka-3/; УНIВЕРСАЛ. Страхування життя на 

випадки смертi i дожиття з участю у резервах бонусiв з не-змiнною страховою премiєю, що сплачується 

протягом всього строку страхування або за коротший перiод, i диференцiйованою страховою сумою на 

випадок смертi. Максимально ефективне накопичення капiталу впродовж визначеного термiну дiї 

договору з можливiстю вибору ступеня захисту. Докладнiше: https://www.grawe.ua/universal/;   ЮНIОР 

ЕКСТРА. Страхування життя двох осiб: дорослого (годувальника) та дитини. Страхування життя 

дорослого (годувальника) на випадки смертi i дожиття з участю у резервах бонусiв з незмiнною 

страховою премiєю, що сплачується протягом всього строку страхування або за коротший перiод, i 

диференцiйованою страховою сумою на випадок смертi. Страхування дитини на випадок повної 

тривалої iнвалiдностi внаслiдок нещасного випадку. Класичний європейський продукт, за яким дитина 

отримує захист на випадок втрати годувальника, а останнiй - гарантiї, що капiтал для забезпечення 

майбутнього дитини буде створено вчасно. Докладнiше: https://www.grawe.ua/junior-ekstra/. Основнi 

умови страхування за певним стандартним страховим продуктом Емiтента можуть бути модифiкованi у 

договорi страхування шляхом додавання тих чи iнших додаткових умов страхування (страхових 

ризикiв) або їх комбiнацiї, якщо це передбачено вiдповiдними загальними умовами стандартного 

страхового продукту, наприклад: умови страхування "Пенсiйний опцiон", пакет "Нещасний випадок" 

тощо. Розмiр страхової премiї встановлюється в залежностi вiд обраних страхувальником умов 

страхування iндивiдуально, згiдно з вiдповiдною тарифною полiтикою за ризиками страхового 

продукту.  Обсяги надання послуг  Кiлькiсть договорiв страхування, що почали дiяти в звiтному 

перiодi, становить 2544 шт. Загалом у першому пiврiччi 2025 року укладено 4223 договорiв. Загальний 

розмiр одержаних Емiтентом вiд страхувальникiв страхових премiй протягом звiтного перiоду 

становить 144 002 тис. грн, загалом за перше пiврiччя 2025 року - 282 988 тис. грн.  Ринки та канали 
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збуту   Емiтент здiйснює дiяльнiсть iз страхування на територiї України. Клiєнтами Емiтента 

(страхувальниками) є фiзичнi та юридичнi особи. Як правило, Емiтент реалiзує страховi продукти через 

страхових посередникiв (перелiк розмiщений за посиланням: https://www.grawe.ua/nashi-partneri/), що 

вiдповiдає iснуючiй в Українi практицi на ринку страхування життя.   Стан розвитку галузi, мiсце 

особи на ринку, конкуренцiя в галузi  На момент складання та оприлюднення цього звiту наглядова 

статистика Нацiонального банку України щодо страхової галузi за перше пiврiччя 2025 року ще не 

оприлюднена, тому подальшi оцiнки щодо стану розвитку галузi та конкуренцiї в нiй здiйсненi за 

результатами першого кварталу 2025 року. На ринку страхування життя в Українi на початок 2025 року 

здiйснювали дiяльнiсть десять страхових компанiй. Загалом ситуацiю на ринку страхування життя у 

першому кварталi 2025 року можна охарактеризувати як стабiльну. У першому кварталi 2025 року 

активи страховикiв життя збiльшилися на 3% порiвняно з попереднiм кварталом та на 12% в рiчному 

вимiрi. Страховi премiї зi страхування життя традицiйно для початку року скоротилися - на 16% 

порiвняно з попереднiм кварталом (разом з тим зросли на 6% в рiчному вимiрi). Емiтент є найстарiшою 

страховою компанiєю серед працюючих на ринку страхування життя, одним з лiдерiв ринку. Так, за 

зiбраними страховими премiями, страховими виплатами, прийнятними активами для розрахунку 

регулятивного капiталу, а також технiчними резервами за результатами першого кварталу 2025 року 

Емiтент входить до трiйки лiдерiв ринку страхування життя. Ринок страхування життя доволi 

конкурентний. Основними конкурентами Емiтента є: ПрАТ "МетЛайф", АТ "СК "ТАС", ПрАТ СК "ПЗУ 

УКРАЇНА СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ", ПрАТ "СК "УНIКА ЖИТТЯ". Перспективнi плани розвитку 

Емiтента розкриваються в пунктi 8 цього Опису господарської та фiнансової дiяльностi.  7) Опис 

ризикiв, якi притаманнi дiяльностi Емiтента, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв  Основнi ризики, притаманнi дiяльностi Емiтента, та загальнi пiдходи до 

управлiння ризиками розкриваються у примiтках до фiнансової звiтностi Емiтента, зокрема у примiтках 

800500-6 "Управлiння ризиком та капiталом", 822390-4 "Характер та рiвень ризикiв за фiнансовими 

iнструментами", 836600-9 "Характер i обсяг ризикiв, пов'язаних iз страховими контрактами" до 

Фiнансової звiтностi Емiтента, за рiк, що закiнчується 31 грудня 2024 року (розмiщена за посиланням: 

https://www.grawe.ua/fileadmin/grawe_ua/Rozkrittja_informaciji/Life/Zvit/GULI_FS_2024.pdf).   Система 

управлiння ризиками Емiтента, у тому числi заходи Емiтента щодо зменшення впливу ризикiв 

розкривається у внутрiшнiх документах Емiтента з управлiння ризиками: Декларацiї схильностi до 

ризикiв, Стратегiї управлiння ризиками та Полiтицi управлiння ризиками (розмiщенi за посиланням: 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacija-dlja-akcioneriv/insha-informacija/inshi-vnutrishni-

dokumenti/).  8) Стратегiя подальшої дiяльностi Емiтента щонайменше на рiк (щодо розширення 

виробництва, реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть 

вплинути на дiяльнiсть Емiтента в майбутньому)  Головний вектор стратегiї розвитку Емiтента 

передбачає розвиток iснуючого страхового портфеля та збереження лiдируючих позицiй на ринку 

України за тими позицiями, якi вже характеризують дiяльнiсть Емiтента, за рахунок: пiдтримання 

оптимального спiввiдношення мiж активами, зобов'язаннями та власним капiталом; забезпечення 

зваженого та оптимального використання ресурсiв; досягнення оптимального балансу мiж зростанням 

обсягу страхового портфеля та темпами полiпшення його якостi; розширення клiєнтської бази шляхом 

надання послуг високої якостi; збереження високого рiвня довiри юридичних i фiзичних осiб до 

Емiтента шляхом своєчасного та повного виконання своїх зобов'язань перед клiєнтами, партнерами та 

акцiонерами; аналiзу ризикiв, що супроводжують дiяльнiсть, i прийняття управлiнських рiшень, 

направлених на збiльшення прибутку за прийнятного рiвня ризику; розвиток та розширення спектру 

послуг шляхом удосконалення IТ-технологiй, в тому числi онлайн продажiв. Серед перспективних 

планiв розвитку Емiтента:  розвиток iснуючого страхового портфеля та найбiльш привабливих для 

клiєнтiв видiв вже iснуючої пропозицiї послуг;  залучення нових клiєнтiв корпоративного сектору, 

укладання довгострокових договорiв; покращення рiвня надання послуг за рахунок залучення нових 
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страхових агентiв. Головним iстотним фактором, який може вплинути на дiяльнiсть Емiтента в 

майбутньому, залишається триваюча росiйська вiйськова агресiя проти України та її наслiдки. Наразi 

Емiтент адаптувався до iснуючих умов, продовжує свою роботу, пiдтримується акцiонерами та планує 

подальший розвиток бiзнесу. Разом з тим, триваючi вiйськовi дiї та їх наслiдки можуть мати негативний 

вплив на дiяльнiсть Емiтента. При цьому ймовiрнiсть такого ризику та ступiнь впливу на Емiтента у разi 

негативного розвитку подiй наразi неможливо достовiрно оцiнити.  9) Основнi придбання або 

вiдчуження активiв. Iнвестицiйна дiяльнiсть Емiтента   Як правило, Емiтент здiйснює iстотнi 

придбання або вiдчуження активiв в межах своєї iнвестицiйної дiяльностi та формування технiчних 

резервiв (страхових резервiв iз страхування життя), що здiйснюються на постiйнiй основi. Здiйснюючи 

операцiї з довгостроковими фiнансовими iнвестицiями, Емiтент керується вимогами Закону України 

18.11.2021 № 1909-IX  "Про страхування" та Положення про встановлення вимог щодо забезпечення 

платоспроможностi та iнвестицiйної дiяльностi страховика, затвердженого постановою Правлiння 

Нацiонального банку України вiд 29.12.2023 року № 201. Вiдповiдно до вказаних вимог кошти 

страхових резервiв iз страхування життя (управлiння якими є сферою безпосередньої дiяльностi 

страховика) повиннi розмiщуватися з урахуванням безпечностi, прибутковостi, лiквiдностi, 

диверсифiкованостi. Враховуючи наведене, довгостроковi фiнансовi iнвестицiї (облiгацiї внутрiшнiх 

державних позик, облiгацiї зовнiшнiх державних позик) є тими активами, якими представленi кошти 

страхових резервiв iз страхування життя.  Протягом звiтного перiоду Емiтент здiйснював придбання 

дозволених законодавством категорiй активiв, зокрема облiгацiй внутрiшньої державної позики 

України, з метою формування технiчних резервiв (резервiв iз страхування життя). Загальна балансова 

вартiсть придбаних у звiтному перiодi ОВДП станом на кiнець звiтного перiоду становить 345 568 тис. 

грн. Вiдчуження активiв у звiтному перiодi не вiдбувалось. Процеси iнвестування Емiтента є 

керованими: повернення коштiв внаслiдок закiнчення строку депозитiв чи погашення державних цiнних 

паперiв вiдповiдно до умов їх випуску має результатом отримання активiв у виглядi коштiв на 

поточному рахунку Емiтента, що знов таки спрямовуються Емiтентом в дозволенi категорiї активiв 

(депозити, цiннi папери, емiтованi державою, iн.) з урахуванням вимог до порядку розрахунку 

регулятивного капiталу, складових регулятивного капiталу та пропорцiй складових регулятивного 

капiталу, що є прийнятними для виконання вимог до капiталу платоспроможностi, мiнiмального 

капiталу Емiтента як страховика. Емiтент продовжує дотримуватися виваженої, консервативної 

полiтики iнвестування, яка передбачає формування збалансованого iнвестицiйного портфелю з 

використанням фiнансових iнструментiв з мiнiмальним ризиком.  10) Основнi засоби Емiтента  

Iнформацiя про основнi засоби Емiтента розкривається у примiтках до фiнансової звiтностi Емiтента, 

зокрема у примiтцi 822100 "Основнi засоби" до Фiнансової звiтностi Емiтента, за рiк, що закiнчується 31 

грудня 2024 року (розмiщена за посиланням: 

https://www.grawe.ua/fileadmin/grawe_ua/Rozkrittja_informaciji/Life/Zvit/GULI_FS_2024.pdf), а також у 

цьому промiжному звiтi у таблицi "Iнформацiя про основнi засоби (за залишковою вартiстю)" нижче.    

11) Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть Емiтента, в тому числi ступiнь залежностi вiд 

законодавчих або економiчних обмежень  Як зазначалось, головним iстотним фактором, який впливає 

на дiяльнiсть Емiтента, залишається триваюча росiйська вiйськова агресiя проти України та її наслiдки. 

Наразi Емiтент адаптувався до  iснуючих умов, продовжує свою роботу, пiдтримується акцiонерами та 

планує подальший розвиток бiзнесу. Разом з тим, триваючi вiйськовi дiї та їх наслiдки можуть мати 

негативний вплив на дiяльнiсть Емiтента. При цьому ймовiрнiсть такого ризику та ступiнь впливу на 

Емiтента у разi негативного розвитку подiй наразi неможливо достовiрно оцiнити.  12) Вартiсть 

укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду (загальний пiдсумок) 

та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв)  Iнформацiя вiдсутня. З огляду на 

специфiку основного виду дiяльностi Емiтента - страхування, усi договори страхування, що укладаються 

Емiтентом, виконуються протягом усього строку дiї страхового покриття за такими договорами.   13)
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 Середня чисельнiсть працiвникiв та фонд оплати працi Емiтента  Середньооблiкова чисельнiсть 

штатних працiвникiв облiкового складу (осiб) - 28.  Середня чисельнiсть працiвникiв та осiб, якi 

працюють за сумiсництвом (осiб) - 7.  Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного 

робочого часу (осiб), станом на кiнець звiтного перiоду - 20.   Витрати на виплати працiвникам за 

другий квартал 2025 року складають 8 817,1  тис. грн, що збiльшились у порiвняннi з першим 

кварталом 2025 року (7 590,6  тис. грн) на 16,2 %.   14) Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з 

боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, умови та результати цих пропозицiй  

Пропозицiй щодо реорганiзацiї Емiтента протягом звiтного перiоду з боку третiх осiб не надходило.  

15) Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi Емiтента  Розкривається на вебсайтi Емiтента у роздiлi "Iнформацiя для 

акцiонерiв та стейкхолдерiв" за посиланням: 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacija-dlja-akcioneriv/. 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Дiяльнiсть iз страхування 

(пряме страхування та вхiдне 

перестрахування) за класами 

страхування життя: 19, 20, 21, 

22 та 23 

д/н 18.04.2024 Нацiональний банк України  

Лiцензiя на здiйснення 

валютних операцiй (здiйснення 

розрахункiв у iноземнiй валютi 

на територiї України за 

договорами страхування життя) 

33 05.03.2020 Нацiональний банк України  

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 56 887 58 634 0 0 56 887 58 634 

  будівлі та споруди 55 005 53 737 0 0 55 005 53 737 

  машини та обладнання 411 3 715 0 0 411 3 715 

  транспортні засоби 1 471 1 182 0 0 1 471 1 182 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

2. Невиробничого 

призначення: 
53 47 0 0 53 47 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 53 47 0 0 53 47 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 
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  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 56 940 58 681 0 0 56 940 58 681 

Додаткова інформація Всi основнi засоби використовуються Емiтентом у повному обсязi. 

  

Первiсна вартiсть основних засобiв станом на кiнець звiтного року 

складає 79 366 тис. грн.      

Сума зносу станом на кiнець звiтного року складає 20 685 тис. грн. 

   

Залишкова вартiсть станом на кiнець звiтного року складає  58 681 тис. 

грн.  

Емiтент не має обмежень щодо володiння активами станом на кiнець 

звiтного року. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

  0 0  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

  0 0  

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

  0 0  

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

0  0 0  

за векселями (всього): X 0 X X 

  0 0  

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

  0 0  

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

  0 X  

Податкові зобов'язання X 0 X X 

  0 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

  0 X  
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Інші зобов'язання та забезпечення X 4 297 737 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 4 297 737 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ 

ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, м. Київ, вулиця  

Тропiнiна, 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1423 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 15.12.2022 

Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

62.09 - Iнша дiяльнiсть у сферi 

iнформацiйних технологiй i 

комп'ютерних систем 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Обслуговування випускiв цiнних 

паперiв 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АДАМАНТ 

СЕК'ЮРIТIЗ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 37716270 

Місцезнаходження 01001, Україна, мiсто Київ, вулиця 

Володимирська, будинок 4 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АД034339 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.04.2012 

Міжміський код та телефон (044) 585-52-36 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.99 - Надання iнших фiнансових 

послуг (крiм страхування та пенсiйного 

забезпечення), н.в.i.у. 

Вид послуг, які надає особа Брокерськi послуги 
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Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "НЕКСIЯ ДК 

АУДИТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 32409677 

Місцезнаходження 79029, Україна, Львівська обл., мiсто 

Львiв, вулиця Антоновича В., будинок 

102в 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 3150 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Реєстр аудиторiв та суб'єктiв 

аудиторської дiяльностi 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 27.02.2003 

Міжміський код та телефон (050)298-85-85 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Послуги аудиту 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 

ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, мiсто Київ, вулиця 

Антоновича, будинок 51, офiс 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00002/ARM 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 498-38-15 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 

дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Iнформацiйнi послуги на ринках 

капiталу та органiзованих товарних 

ринках 

 

Повне найменування або ім'я ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 
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ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "ГРАВЕ УКРАЇНА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 19243047 

Місцезнаходження 03150, Україна, мiсто Київ, вулиця 

Велика Василькiвська, будинок 65 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності б/н 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2024 

Міжміський код та телефон (044) 247-68-03 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

Вид послуг, які надає особа Страховi послуги 

 

Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "МТБ БАНК" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21650966 

Місцезнаходження 68003, Україна, Одеська обл., мiсто 

Чорноморськ, проспект Миру, будинок 

28 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності AE263314 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 17.09.2013 

Міжміський код та телефон (048) 230-13-01 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового 

посередництва 

Вид послуг, які надає особа Послуги депозитарної установи, 

обслуговування рахунку в цiнних 

паперах 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова Компанiя "Колоннейд 

Україна" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 25395057 

Місцезнаходження 04070, Україна, мiсто Київ, вулиця 

Iллiнська, будинок 8 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності б/н 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 
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Дата видачі ліцензії або іншого документа 24.04.2024 

Міжміський код та телефон (044) 537-53-90 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

Вид послуг, які надає особа Страховi послуги 

 

Повне найменування або ім'я АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "IНГО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 16285602 

Місцезнаходження 01054, Україна, мiсто Київ, вулиця 

Бульварно-Кудрявська, будинок 3 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності б/н 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.04.2024 

Міжміський код та телефон (044) 490-27-44 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

Вид послуг, які надає особа Страховi послуги 

 

Повне найменування або ім'я АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ОТП 

БАНК" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21685166 

Місцезнаходження 01033, Україна, мiсто Київ, вулиця 

Жилянська, будинок 43 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності AE263434 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 490-05-64 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового 

посередництва 

Вид послуг, які надає особа Послуги депозитарної установи, 

обслуговування рахунку в цiнних 

паперах 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "БIЗНЕС 

АССIСТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 
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Ідентифікаційний код юридичної особи 35417607 

Місцезнаходження 03179, Україна, мiсто Київ, вулиця 

Прилужна, будинок 8, офiс 200 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 481/2022 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Фонд державного майна України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 28.09.2022 

Міжміський код та телефон (044) 466-13-32 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

6.21 - Оцiнювання ризикiв та завданої 

шкоди 

Вид послуг, які надає особа Послуги незалежної оцiнки 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "РСМ 

УКРАЇНА АУДИТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31840760 

Місцезнаходження 04080, Україна, мiсто Київ, вуд. 

Нижньоюркiвська, буд. 47 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2874 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

31840760 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2002 

Міжміський код та телефон (044) 501-59-34 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Послуги аудиту 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя 

простаiменна  

24/1/2024 2 410 81 521 270,00 Статут Емiтента, 

затверджений 

позачерговими 

загальними 

зборами 

акцiонерiв 

25.06.2024: 

Стаття 6 

Акцiонери 

Товариства, їх 

права та обов'язки 

6.1. Особи, якi 

набули право 

власностi на акцiї 

Товариства, є 

акцiонерами 

Товариства. 

6.2. Акцiонер 

Товариства 

втрачає статус 

акцiонера 

Товариства в разi 

припинення його 

права власностi на 

акцiї Товариства в 

порядку та на 

- - 
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пiдставах, 

передбачених 

законодавством 

України, зокрема, 

але не виключно, 

в разi вiдчуження 

акцiй Товариства. 

6.3. Кожною 

простою акцiєю 

Товариства її 

власнику-акцiонер

у надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи права 

на: 

6.3.1. участь в 

управлiннi 

Товариством; 

6.3.2. отримання 

дивiдендiв; 

6.3.3. отримання 

у разi лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

Товариства; 

6.3.4. отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства; 

6.3.5.

 скористати

ся переважним 
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правом на 

придбання 

простих акцiй 

Товариства у 

процесi їх 

приватного 

розмiщення. 

6.4. Одна 

голосуюча проста 

акцiя Товариства 

надає акцiонеру 

один голос для 

вирiшення 

кожного питання 

на Загальних 

зборах, крiм 

випадкiв 

проведення 

кумулятивного 

голосування. 

6.5. Акцiонери 

можуть мати iншi 

права, передбаченi 

чинним 

законодавством 

України та цим 

Статутом. 

6.14. Акцiонери 

зобов'язанi: 

6.14.1.

 дотримува

тися цього 

Статуту, iнших 

внутрiшнiх 

документiв 

Товариства; 
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6.14.2.

 виконуват

и рiшення 

Загальних зборiв, 

iнших органiв 

Товариства; 

6.14.3.

 виконуват

и свої 

зобов'язання перед 

Товариством, у 

тому числi 

пов'язанi з 

майновою участю; 

6.14.4.

 оплачуват

и акцiї у розмiрi, в 

порядку та 

засобами, що 

передбаченi цим 

Статутом; 

6.14.5. не 

розголошувати 

комерцiйну 

таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 

дiяльнiсть 

Товариства. 
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3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

15.07.2024 24/1/2024 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000102586 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

33 847 2 410 81 521 270 100 

Додаткова інформація Торгiвля цiнними паперами емiтента на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках не здiйснюється. Факту допуску/скасування допуску цiнних 

паперiв емiтента до торгiв на регульованому фондовому ринку не було. 

Випуск акцiй Емiтента зареєстрований та внесений НКЦПФР до Державного реєстру випускiв цiнних паперiв 15.07.2024,                            

реєстрацiйний № 24 /1/2024, за результатами  збiльшення розмiру статутного капiталу Емiтента з 26 903 119,20 грн до 81 521 270,00 

грн шляхом пiдвищення номiнальної вартостi акцiй з 11 163,12 грн/акцiя до 33 847,00 грн/акцiя за рахунок спрямування до 

статутного капiталу прибутку (його частини). 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

15.07.2024 24/1/2024 UA4000102586 2 410 81 521 270 2 410 0 0 

Додаткова 

інформація 
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III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

65.11 - Страхування життя 1275427 100 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://www.grawe.ua/fileadmin/grawe_ua/Rozkrittja_informaciji/Life/Zvit/GULI_FS_2024.pdf   

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ГРАВЕ УКРАЇНА 

СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 25399836 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "НЕКСIЯ 

ДК АУДИТ" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

32409677 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

- 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

3150 22.10.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 
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9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2024 по 31.12.2024 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

01 - немодифікована 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту б/н від 09.12.2024 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 09.12.2024 по 14.03.2025 

13 Дата аудиторського звіту 14.03.2023 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

- 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

 

 

ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА  

 

Акцiонерам та Наглядовiй радi  

 

Приватного акцiонерного товариства  

 

"Граве Україна страхування життя" 

 

Звiт щодо аудиту фiнансової звiтностi 

 

Думка  

 

Ми провели аудит фiнансової звiтностi Приватного акцiонерного товариства "Граве Україна 

страхування життя" (Компанiя), що складається зi звiту про фiнансовий стан на 31 грудня 2024 року, 

звiту про сукупний дохiд, прибуток або збиток, звiту про сукупний дохiд, компоненти iншого сукупного 

доходу, звiту про рух грошових коштiв, звiту про змiни у власному капiталi за рiк, що закiнчився 

зазначеною датою, та примiток до фiнансової звiтностi, включаючи стислий виклад значущих облiкових 

полiтик. 

 

На нашу думку, фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих аспектах 

фiнансовий стан Компанiї на 31 грудня 2024 року, її фiнансовi результати i грошовi потоки за рiк, що 

закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ) та 

вiдповiдає вимогам законодавства України з питань її складання. 

 

Основа для думки  



 

36 

 

 

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА). Нашу вiдповiдальнiсть згiдно 

з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" 

нашого звiту. Ми, включаючи ключового партнера з аудиту, є незалежними по вiдношенню до Компанiї 

згiдно з Мiжнародним кодексом етики професiйних бухгалтерiв (включаючи Мiжнароднi стандарти 

незалежностi) (Кодекс етики) та етичними вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту 

фiнансової звiтностi, а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу етики. 

Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як 

основи для нашої думки. 

 

Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi  

 

 

 

Звертаємо увагу на примiтку 810000-2 до фiнансової звiтностi, де зазначається, що станом на дату 

затвердження цiєї фiнансової звiтностi повномасштабна агресiя росiйської федерацiї проти України, яка 

розпочалась 24 лютого 2022 року, та воєнний стан в Українi тривають. Проаналiзувавши наявнi 

внутрiшнi, економiчнi та вiйськовi чинники, та враховуючи їх можливий вплив, керiвництво Компанiї 

дiйшло висновку, що iснує суттєва невизначенiсть, яка може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть 

Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Нашу думку не було модифiковано 

щодо цього питання. 

 

Ключовi питання аудиту 

 

Ключовi питання аудиту - це питання, якi, на наше професiйне судження, були найбiльш значущими пiд 

час нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод, визначенi у вiдповiдь на оцiненi ризики 

суттєвого викривлення фiнансової звiтностi. Цi питання розглядались у контекстi нашого аудиту 

фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались при формуваннi думки щодо неї, при цьому ми не 

висловлюємо окремої думки щодо цих питань. Додатково до питання, викладеного у роздiлi "Суттєва 

невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi", ми визначили, що описанi нижче питання є 

ключовими питаннями аудиту, якi слiд вiдобразити в нашому звiтi. 

 

 

Ключове питання аудиту  Як вiдповiдне ключове питання було розглянуто пiд час нашого 

аудиту 

 

Страховi зобов'язання за випущеними страховими контрактами 

 

Страховi зобов'язання за випущеними страховими контрактами є значущими за обсягами та за впливом 

на дiяльнiсть Компанiї. Застосування Мiжнародного стандарту фiнансової звiтностi 17 "Страховi 

контракти" (МСФЗ 17) є бiльшою мiрою сферою застосування професiйних суджень управлiнського 

персоналу Компанiї, пов'язане з великим обсягом актуарних розрахункiв i тому використання тих чи 

iнших суттєвих суджень та оцiнок може призвести до рiзного рiвня страхових зобов'язань. Процес 

розрахунку страхових зобов'язань вiдповiдно до МСФЗ 17 супроводжується значним обсягом вхiдних 

даних, оцiнок i суджень, що аналiзуються. 

 

Обсяг страхових зобов'язань станом на 31 грудня 2024 року зазначений у примiтцi 836600 до фiнансової 
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звiтностi, при цьому, їх балансова вартiсть становить 95.0% зобов'язань Компанiї.  

 

Нашi аудиторськi процедури включали аналiз моделi та методологiї розрахунку страхових зобов'язань за 

випущеними страховими контрактами, яку використовувала Компанiя для вiдображення страхових 

зобов'язань у фiнансовiй звiтностi вiдповiдно до вимог МСФЗ 17, зокрема: 

 

- тестування внутрiшнього контролю пiд час здiйснення операцiй за страховими випущеними 

контрактами; 

 

- тестування загальних IT контролiв; 

 

- аналiз застосованих професiйних суджень, облiкових оцiнок та пiдходiв до розрахунку страхових 

зобов'язань (примiтки 836600-8 та 800500-3 до фiнансової звiтностi); 

 

- аналiз чутливостi та дiапазону облiкових оцiнок; 

 

- перевiрку вхiдних даних для оцiнки страхових зобов'язань; 

 

- залучення незалежного актуарiя для тестування використаної моделi, методологiї та припущення 

iз визнаними прикладами актуарної практики; 

 

- аналiз розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi Компанiї, яка стосувалась страхових 

зобов'язань. 

 

За результатами виконаних процедур не було виявлено суттєвих викривлень фiнансової звiтностi. 

 

Оцiнка очiкуваних кредитних збиткiв за iнвестицiями в державнi облiгацiї внутрiшнiх та зовнiшнiх 

державних позик  

 

Оцiнка розмiру очiкуваних кредитних збиткiв за iнвестицiями в облiгацiї внутрiшнiх та зовнiшнiх 

державних позик є ключовим питанням аудиту з огляду на обсяги цих операцiй. Застосування 

Мiжнародного стандарту фiнансової звiтностi 9 "Фiнансовi Iнструменти" (МСФЗ 9), який вимагає 

визнавати очiкуванi кредитнi збитки на основi сценарного аналiзу з використанням не тiльки iнформацiї 

про минулi подiї, поточнi умови, а й прогнозiв майбутнiх економiчних умов, є бiльшою мiрою сферою 

застосування професiйних суджень управлiнського персоналу Компанiї та тому використання тих чи 

iнших суттєвих суджень та оцiнок може призвести до рiзного рiвня очiкуваних кредитних збиткiв. 

Процес визначення очiкуваних кредитних збиткiв вiдповiдно до МСФЗ 9 супроводжується значним 

обсягом вхiдних даних, оцiнок i систем, що аналiзуються.  

 

Обсяг зазначених операцiй за iнвестицiями в облiгацiї внутрiшнiх та зовнiшнiх державних позик та 

очiкуваних кредитних збиткiв за ними станом на 31 грудня 2024 року зазначений у примiтцi 822390 до 

фiнансової звiтностi, їх балансова вартiсть становить 73.6% активiв Компанiї.    

 

Нашi аудиторськi процедури включали аналiз методологiї оцiнки очiкуваних кредитних збиткiв, яку 

використовувала Компанiя для вiдображення очiкуваних кредитних збиткiв у фiнансовiй звiтностi 

вiдповiдно до вимог МСФЗ 9, зокрема: 

 



 

38 

 

- аналiз бiзнес-моделi Компанiї, в рамках якої виконується управлiння активами; 

 

- аналiз умов реструктуризацiї єврооблiгацiй у звiтному роцi; 

 

- аналiз даних мiжнародних рейтингових агентств; 

 

- аналiз ринкових даних щодо рiвня очiкуваних кредитних збиткiв за iнвестицiями в облiгацiї 

внутрiшнiх та зовнiшнiх державних позик; 

 

- аналiз справедливої вартостi iнвестицiй в облiгацiї внутрiшнiх та зовнiшнiх державних позик; 

 

- аналiз професiйного судження та облiкових оцiнок, якi були застосованi управлiнським 

персоналом пiд час визначення очiкуваних кредитних збиткiв (примiтка 800500-3 до фiнансової 

звiтностi); 

 

- аналiз чутливостi та дiапазону облiкових оцiнок; 

 

- аналiз подiй пiсля звiтного перiоду; 

 

- перевiрку вхiдних даних для оцiнки очiкуваних кредитних збиткiв; 

 

- аналiз розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi Компанiї, яка стосувалась операцiй з 

державними облiгацiями. 

 

За результатами виконаних процедур не було виявлено суттєвих викривлень фiнансової звiтностi.  

 

Для отримання достатньої впевненостi ми повиннi були отримати прийнятнi аудиторськi докази у 

достатньому обсязi для зменшення ризику суттєвого викривлення фiнансової звiтностi (включаючи 

ризик шахрайства) до прийнятного рiвня, якi надали б нам можливiсть дiйти висновкiв, на яких 

грунтується наша думка. Можливiсть виявляти порушення забезпечується дотриманням вимог МСА та 

методологiєю аудиторської перевiрки, що застосовується пiд час аудиту. Нам не вiдомо про будь-якi 

фактичнi або пiдозрюванi подiї, пов'язанi з шахрайством, i жоднi iншi питання щодо шахрайства не були 

виявленi пiд час проведення нами аудиторських процедур. 

 

Iншi питання 

 

Аудит фiнансової звiтностi Компанiї за рiк, що закiнчився 31 грудня 2023 року, був проведений 

Товариством з обмеженою вiдповiдальнiстю "РСМ Україна аудит", номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв 

та суб'єктiв аудиторської дiяльностi, роздiл "Суб'єкти аудиторської дiяльностi" №2874, чий 

аудиторський звiт вiд 03 квiтня 2024 року мiстив думку без застереження щодо цiєї звiтностi. 

 

Iнша iнформацiя 

 

Управлiнський персонал Компанiї несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю, яка не є фiнансовою 

звiтнiстю Компанiї та нашим звiтом незалежного аудитора щодо неї. Iнша iнформацiя складається з 

рiчного звiту емiтента та звiту про управлiння. 

 



 

39 

 

Рiчний звiт емiтента буде затверджений пiсля дати нашого звiту незалежного аудитора. У зв'язку з 

нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з рiчним звiтом емiтента 

та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж ним та фiнансовою звiтнiстю або нашими 

знаннями, отриманими  пiд час аудиту, або чи рiчний звiт емiтента має вигляд такого, що мiстить 

суттєве викривлення. Коли ми ознайомимося з рiчним звiтом емiтента та якщо ми дiйдемо висновку, що 

в ньому iснує суттєве викривлення, нам потрiбно буде повiдомити iнформацiю про це питання 

Наглядовiй радi Компанiї. 

 

У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися зi звiтом про 

управлiння та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж фiнансовою iнформацiєю, 

зазначеною у звiтi про управлiння, та фiнансовою звiтнiстю або iншою iнформацiєю, отриманою пiд час 

аудиту, або чи звiт про управлiння має вигляд такого, що мiстить суттєве викривлення. Нами не 

встановлено неузгодженостi фiнансової iнформацiї у звiтi про управлiння з фiнансовою звiтнiстю 

Компанiї за звiтний перiод та/або з iншою iнформацiєю, отриманою нами пiд час аудиту. Нами не 

встановленi суттєвi викривлення у звiтi про управлiння. 

 

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не робимо висновок з 

будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 

 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та Наглядової ради за фiнансову звiтнiсть 

 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

вiдповiдно до МСФЗ та законодавства України з питань її складання та за таку систему внутрiшнього 

контролю, яку управлiнський персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання 

фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовно, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, крiм випадкiв, якщо управлiнський персонал або 

планує лiквiдувати Компанiю чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 

 

 

 

Наглядова рада несе вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом фiнансового звiтування Компанiї. 

 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi 

 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 

 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 
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скептицизм протягом всього завдання з аудиту.  

 

Окрiм того, ми: 

 

" Iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства чи помилки, розробляємо та виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, та 

отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та належними для використання їх як основи для 

висловлення нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, 

нiж для викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, 

навмиснi пропуски, невiрнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю. 

 

" Отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю Компанiї. 

 

" Оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом. 

 

" Доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення 

про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих 

аудиторських доказiв, доходимо висновку, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi 

поставили б пiд значний сумнiв можливiсть Компанiї продовжити безперервну дiяльнiсть. Якщо ми 

доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi привернути увагу в 

своєму аудиторському звiтi до вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi або, якщо такi 

розкриття є неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки грунтуються на аудиторських 

доказах, отриманих до дати нашого аудиторського звiту. Втiм майбутнi подiї або умови можуть 

примусити Компанiю припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. 

 

" Оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 

складання, так, щоб досягти достовiрного вiдображення. 

 

Ми повiдомляємо Наглядовiй радi, разом з iншими питаннями iнформацiю про запланований обсяг i час 

проведення аудиту та суттєвi результати аудиту, включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв 

внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

 

 

 

Ми також надаємо Наглядовiй радi твердження, що ми виконали вiдповiднi етичнi вимоги щодо 

незалежностi, та повiдомляємо їй про всi стосунки й iншi питання, якi могли б обгрунтовано вважатись 

такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це застосовно, щодо вiдповiдних застережних 

заходiв. 

 

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась Наглядовiй радi, ми визначили тi, що мали 

найбiльше значення пiд час аудиту фiнансової звiтностi поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими 

питаннями аудиту. Ми описуємо цi питання в своєму звiтi аудитора, крiм випадкiв, якщо законодавчим 

чи регуляторним актом заборонено публiчне розкриття такого, або якщо за вкрай виняткових обставин 
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ми визначаємо, що таке питання не слiд висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi наслiдки 

такого висвiтлення можуть очiкувано переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi. 

 

 

Звiт щодо вимог iнших законодавчих та нормативних актiв 

 

Приватне акцiонерне товариство "Граве Україна страхування життя" (Компанiя) є пiдприємством, що 

становить суспiльний iнтерес. 

 

Компанiя є контролером/учасником небанкiвської фiнансової групи "ГРАВЕ УКРАЇНА". 

 

Материнською компанiєю Компанiї є Акцiонерне товариство "Грацер Вексельзайтiге Ферзiхерунг 

Акцiєнгезельшафт", Австрiя, 8010, Грац, вул. Херенгассе, 18-20.  

 

Компанiя забезпечила повне розкриття iнформацiї про кiнцевого бенефiцiарного власника та структуру 

власностi станом на дату нашого аудиту, вiдповiдно до вимог, встановлених Положенням про форму та 

змiст структури власностi, затвердженим наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 19 березня 2021 

року N 163, зареєстрованим в Мiнiстерствi юстицiї України 08 червня 2021 року за N 768/36390. 

 

Розмiр статутного капiталу Компанiї вiдповiдає установчим документам. Компанiєю повнiстю та 

достовiрно розкрито у фiнансовiй звiтностi iнформацiю щодо складу i структури фiнансових iнвестицiй. 

 

Iнших фактiв та обставин, що можуть суттєво вплинути на дiяльнiсть юридичної особи у майбутньому, 

за винятком тих, якi розкрито у фiнансової звiтностi, немає. 

 

Аудит фiнансової звiтностi Компанiї здiйснювався на пiдставi договору про надання аудиторських 

послуг вiд 09 грудня 2024 року та вiдбувався з 09 грудня 2024 року по 14 березня 2025 року включно. 

 

Додаткова iнформацiя вiдповiдно до вимог Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi 

ринки" №3408 (Закон №3408) та Рiшення НКЦПФР "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" № 608 вiд 06 

червня 2023 року (далi - Рiшення № 608). 

 

У зв'язку зi складанням Компанiєю звiту про корпоративне управлiння вiдповiдно до вимог 

законодавства, повiдомляємо наступне:  

 

- за даними перевiрки iнформацiя, зазначена у пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону 

№3408 та iнформацiя, зазначена у пунктах 1-5 статтi 43 Роздiлу II Рiшення 608, є достовiрною та 

наведена у фiнансовiй звiтностi, у звiтi про управлiння та у звiтi про корпоративне управлiння; 

 

- на нашу думку, iнформацiя, зазначена у пунктах 5 - 9 частини третьої статтi Закону №3408 та 

iнформацiя, зазначена у пунктах 6-11 статтi 43 Роздiлу II Рiшення 608, а саме: опис основних 

характеристик систем внутрiшнього контролю й управлiння ризиками Компанiї; перелiк структурних 

пiдроздiлiв Компанiї, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього 

контролю i управлiння ризиками; перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного 

пакета акцiй Компанiї; iнформацiя про наявнiсть/вiдсутнiсть затвердженої декларацiї схильностi до 

ризикiв Компанiї, а також опис ключових положень декларацiї схильностi до ризикiв Компанiї; 
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iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах 

Компанiї; порядок призначення та звiльнення посадових осiб та повноваження посадових осiб Компанiї, 

наведена у фiнансовiй звiтностi, у звiтi про управлiння та звiтi про корпоративне управлiння, не 

суперечать iнформацiї, отриманiй нами пiд час аудиту фiнансової звiтностi Компанiї. 

 

У Компанiї не створено ревiзiйну комiсiю. 

 

Додаткова iнформацiя вiдповiдно до вимог Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть" 

 

Вiдповiдно до частини 4 статтi 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 

дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 року № 2258-VIII (Закон № 2258-VIII), наводимо iнформацiю, яку 

аудиторський звiт за результатами обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi пiдприємства, що 

становить суспiльний iнтерес (за результатами обов'язкового аудиту пiдприємства, що становить 

суспiльний iнтерес) повинен мiстити додатково. 

 

1. Ми були призначенi на проведення обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Компанiї 

Позачерговими загальними зборами акцiонерiв 07 листопада 2024 року.  

 

2. Це завдання є першим роком проведення обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Компанiї. 

 

3. Ми перевiряємо фiнансову звiтнiсть на основi тестування. Рiвень тестування, яке ми проводимо, 

грунтується на нашiй оцiнцi ризику того, чи стаття у фiнансовiй звiтностi може бути суттєво 

викривлена. У зв'язку з цим наш аудиторський пiдхiд був зосереджений на тих сферах дiяльностi 

Компанiї, якi вважаються нами значними для результатiв дiяльностi Компанiї за 2024 рiк та фiнансового 

стану на 31 грудня 2024 року.  

 

Нашi аудиторськi оцiнки, що включають, зокрема: 

 

- опис та оцiнку ризикiв щодо суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, що 

перевiряється, зокрема внаслiдок шахрайства; 

 

- посилання на вiдповiдну статтю або iнше розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi для 

кожного опису та оцiнки ризику суттєвого викривлення iнформацiї у звiтностi, що перевiряється; 

 

- стислий опис заходiв, вжитих нами для врегулювання таких ризикiв; 

 

- основнi застереження щодо таких ризикiв, наведено нами у роздiлi "Ключовi питання аудиту" 

цього звiту незалежного аудитора.  

 

Цi питання були розглянутi в контекстi нашого аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались 

при формуваннi нашої думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. 

Пiд час проведення даного завдання з обов'язкового аудиту нами не було виявлено iнших питань 

стосовно аудиторських оцiнок, окрiм тих, що зазначено у роздiлi "Ключовi питання аудиту" цього звiту, 

iнформацiю щодо яких ми вважаємо за доцiльне розкрити у вiдповiдностi до вимог частини 4.3 статтi 14 

Закону № 2258-VIII. 

 



 

43 

 

 

 

4. Ми пiдтверджуємо вiдсутнiсть перешкод щодо виявлення порушень, включаючи шахрайство, пiд час 

нашого аудиту фiнансової звiтностi. 

 

5. Ми пiдтверджуємо, що думка аудитора, наведена у цьому звiтi аудитора, узгоджена з Додатковим 

звiтом для Наглядової ради вiд 14 березня 2025 року. 

 

6. Ми пiдтверджуємо, що є незалежними по вiдношенню до Компанiї згiдно з Кодексом етики та 

етичними вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали 

iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу етики. Ми виконали доречнi етичнi вимоги 

щодо незалежностi, та повiдомляємо про те, що нами не було iдентифiковано жодних загроз нашої 

незалежностi як на рiвнi аудиторської фiрми, так i на рiвнi ключового партнера з аудиту Галини Рибак 

та персоналу, задiяного у виконаннi завдання з аудиту фiнансової звiтностi Компанiї.  

 

7. Ми не надавали Компанiї неаудиторськi послуги, на якi встановлено обмеження у частинi 4 статтi 6 

Закону №2258-VIII. 

 

8. Нашi пояснення щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту фiнансової звiтностi Компанiї обмежень 

наведено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi". 

 

Основнi вiдомостi про аудиторську фiрму  

 

Аудиторську перевiрку здiйснено незалежною аудиторською компанiєю Товариством з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Нексiя ДК Аудит" (надалi - ТОВ "Нексiя ДК Аудит"). 

 

Юридична та фактична адреса ТОВ "Нексiя ДК Аудит" - 79029, м. Львiв, вул. Антоновича 102В. 

 

Свiдоцтво про внесення ТОВ "Нексiя ДК Аудит" до Реєстру суб'єктiв аудиторської дiяльностi №3150 вiд 

22.10.2018 

 

Iдентифiкацiйний код - 32409677 

 

Вебсайт - www.nexia.dk.ua 

 

 

Ключовим партнером у завданнi з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є Галина 

Рибак.  

 

Номер реєстрацiї в Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi: 100733 

 

Галина РИБАК вiд iменi ТОВ "НЕКСIЯ ДК АУДИТ" 

 

Київ, 14 березня 2025 року 
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4. Твердження щодо річної інформації 

Наскiльки вiдомо керiвництву Емiтента, рiчна фiнансова звiтнiсть Емiтента за рiк, що закiн-чився 31 

грудня 2024 року, що була пiдготовлена вiдповiдно до вимог Мiжнародних стандартiв фiнансової 

звiтностi (МСФЗ), мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан ак-тивiв, пасивiв, 

фiнансовий стан, прибутки та збитки Емiтента, а звiт керiвництва Емiтента (звiт про управлiння) за 

звiтний перiод, що подається нижче у складi цього звiту вiдповiдно до частини четвертої статтi 127 

Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", мiстить достовiрну та об'єктивну 

iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi, стан Емiтента разом з описом основних 

ризикiв та невизначеностей, з якими Емiтент стикається у процесi господарської дiяльностi. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi акцiонери, партнери та клiєнти! 

 

Перш за все, дозвольте висловити щиру вдячнiсть кожному з вас - нашим клiєнтам, партнерам та 

спiвробiтникам - за витримку та стiйкiсть, проявленi в умовах повномасштабної вiйни. Ваша 

незламнiсть дозволила нам подолати безлiч викликiв. 

Попри всi труднощi, наша Компанiя активно розвивається, що справдi надихає. 

Одним з ключових викликiв року стала адаптацiя Компанiї до нових регуляторних вимог у страховiй 

галузi. Наглядова рада пильно контролювала цей процес, i я з гордiстю повiдомляю, що ми вчасно 

виконали всi законодавчi вимоги. Ми успiшно провели докапiталiзацiю Компанiї за рахунок прибутку, 

вдосконалили систему корпоративного управлiння та внутрiшнього контролю, призначили ключових 

посадових осiб та затвердили необхiднi внутрiшнi полiтики. Це створило мiцну основу для сталого 

зростання в нових правових реалiях. 

В умовах постiйних ризикiв, спричинених вiйною, ми зосередилися на забезпеченнi безперервностi 

бiзнесу та надiйному захистi iнтересiв наших клiєнтiв i акцiонерiв. Наглядова рада впевнена: 

керiвництво Компанiї робить усе можливе для мiнiмiзацiї негативних наслiдкiв. 

Ми дивимось у майбутнє з обережним оптимiзмом. Стратегiя розвитку Компанiї, спрямована на 

змiцнення лiдерських позицiй та подальший розвиток страхового портфеля, має повну пiдтримку 

Наглядової ради. Ми переконанi, що синергiя мiжнародного досвiду концерну GRAWE та глибокого 

розумiння українського ринку дозволить нам i надалi ефективно досягати поставлених цiлей. 

Щиро дякую акцiонерам за довiру, командi - за професiоналiзм, а клiєнтам i партнерам - за плiдну 

спiвпрацю. Разом ми продовжуємо будувати надiйне майбутнє. 

 

Вiд iменi Наглядової ради  

 

Ерiк Веннiнгдорф  

Голова Наглядової ради 

 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi колеги, клiєнти та партнери! 

 

Звiтний рiк став для Компанiї роком змiцнення ринкових позицiй, фiнансового зростання та 

пiдтвердження довiри клiєнтiв. У непростих умовах вiйни Компанiя не просто виконує свої 
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зобов'язання, а й продемонструвала впевнений розвиток за ключовими фiнансовими показниками. 

Основнi фiнансовi результати Компанiї за результатами 2024 року: 

  страховi премiї - 688,0 млн грн (зростання на 18,5% порiвняно з 2023 роком); 

  активи - 5,16 млрд грн (зростання на 4%); 

  власний капiтал - 867,3 млн грн (зростання на 7,7%), у тому числi статутний капiтал - 81,6 млн 

грн (зростання утричi); 

  страховi резерви - 4,08 млрд грн (зростання на 1,9%); 

  страховi виплати та викупнi суми - 318,3 млн грн (зростання на 36%). 

Цi цифри - не просто суха статистика. Вони - вiдображення впевненостi клiєнтiв у компанiї, прозорої 

полiтики фiнансового та ризикового управлiння, високої якостi сервiсу та професiоналiзму команди. 

Ми чiтко визначили для себе прiоритети: посилення фiнансової стiйкостi, розвиток сервiсiв для клiєнтiв, 

розширення продуктової лiнiйки, впровадження сучасних цифрових рiшень. Впевненi, що саме завдяки 

цьому ми змогли досягти значного зростання у 2024 роцi, попри всi виклики часу. 

Компанiя у 2023-2024 роках зосередилася на розширеннi можливостей накопичувального страхування 

життя, розвитку пенсiйних програм, цифровiзацiї процесiв та пiдвищеннi клiєнтоорiєнтованостi. Це 

дозволило не лише залучати нових клiєнтiв, а й поглиблювати спiвпрацю з чинними, змiцнюючи довiру 

до бренду. 

Ще одним завданням року для Правлiння стало приведення дiяльностi у вiдповiднiсть до нового 

законодавства. Ми успiшно впоралися з цим викликом: було iмплементовано понад сорок п'ять нових 

внутрiшнiх документiв, що регулюють ключовi аспекти - вiд корпоративного управлiння до системи 

ризик-менеджменту. Це дозволило нам не лише виконати вимоги Регулятора, але й суттєво посилити 

внутрiшнi процеси. 

Ми продовжуємо працювати в умовах вiйни, щодня адаптуючись до нових реалiй. Правлiння постiйно 

монiторить ситуацiю та вживає всiх необхiдних заходiв для захисту активiв Компанiї та безперебiйного 

виконання зобов'язань перед клiєнтами. Наша здатнiсть зберiгати стабiльнiсть у такi часи є результатом 

пiдтримки акцiонерiв та вiдданостi всiєї нашої команди. 

Стратегiчний вектор Компанiї залишається незмiнним: ми прагнемо до змiцнення лiдерства на ринку за 

рахунок подальшого розвитку страхового портфеля. 

Ми щиро дякуємо кожному працiвнику за самовiддану працю, а нашим клiєнтам та партнерам - за те, 

що обираєте нас. Попереду багато роботи, але ми впевненi, що разом досягнемо нових вершин. 

 

Вiд iменi Правлiння  

 

Наталiя Базилевська 

Голова Правлiння 

 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Кiлькiсть укладених Емiтентом договорiв страхування, що почали дiяти протягом звiтного року, 

становить 13 041. Загальний розмiр одержаних Емiтентом вiд страхувальникiв страхових премiй за 

звiтний рiк становить 688 023 тис. грн, що на 18,55% бiльше нiж у минулому роцi                 (580 

367 тис. грн). 

Основнi показники дiяльностi Емiтента у звiтному роцi:  

  загальнi активи - 5 164 995 тис. грн (зростання на 4%); 

  власний капiтал - 867,3 млн грн (зростання на 7,7%), у тому числi статутний капiтал - 81,6 млн 

грн (зростання утричi); 

  випущенi страховi контракти, що є зобов'язаннями становлять 4 080 835 тис. грн (з них 3 808 712 
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тис. грн це зобов'язання на залишок покриття за загальною моделлю облiку); 

  страховий дохiд за випущеними страховими контрактами 295 593 тис. грн;  

  витрати на страховi послуги за випущеними страховими контрактами (76 026) тис. грн;  

  страховi виплати та викупнi суми - 318,3 млн грн (зростання на 36%); 

  процентний дохiд за фiнансовими iнструментами 472 979 тис. грн.; 

  кiлькiсть випущених страхових контрактiв станом на кiнець звiтного року становить 105 384. 

Емiтент є найстарiшою страховою компанiєю серед працюючих на ринку страхування життя, одним з 

лiдерiв ринку. Так, за зiбраними страховими премiями, страховими виплатами, прийнятними активами 

для розрахунку регулятивного капiталу, а також технiчними резервами за результатами звiтного року 

Емiтент входить до трiйки лiдерiв ринку страхування життя.  

У звiтному роцi Емiтент дотримувався встановлених законодавством вимог до капiталу 

платоспроможностi та мiнiмального капiталу Емiтента як страховика, а також вимог до активiв Емiтента 

як страховика, включаючи вимоги до активiв на покриття технiчних резервiв. 

Одним з ключових викликiв звiтного року для Емiтента стало приведення своєї дiяльностi у 

вiдповiднiсть до вимог нового законодавства щодо дiяльностi страховикiв, зокрема Закону України вiд 

18.11.2021 № 1909-IX "Про страхування", що набрав чинностi з початку звiтного року. Цей закон 

iстотно змiнив вимоги до лiцензування страховикiв, оцiнки їх платоспроможностi та лiквiдностi, 

корпоративного управлiння й управлiння ризиками, припинення дiяльностi компанiй та передавання 

страхового портфеля тощо. 

Необхiднi заходи були здiйсненi Емiтентом у визначений законодавством строк, до 30.06.2024. Зокрема 

за рахунок прибутку було докапiталiзовано статутний капiтал, призначено низку ключових та посадових 

осiб (член Правлiння, Головний внутрiшнiй аудитор, Головний комплаєнс-менеджер, Головний 

ризик-менеджер, Корпоративний секретар). Також було затверджено понад сорок п'ять внутрiшнiх 

нормативних документiв, зокрема щодо врегулювання питань корпоративного управлiння, системи 

внутрiшнього контролю (у тому числi щодо системи комплаєнс та внутрiшнього аудиту) та 

ризик-менеджменту. 

Як i для усiх українцiв, головною невизначенiстю для Емiтента залишається вiйна. Росiйська вiйськова 

агресiя проти України триває, тож зберiгаються численнi ризики, напряму або опосередковано пов'язанi 

з нею. Збереження високих безпекових ризикiв, тривалiший термiн вiйськових дiй та їх вища 

iнтенсивнiсть, подальшi руйнування енергетичної iнфраструктури та посилення мiграцiйних тенденцiй 

можуть мати суттєвий негативний вплив на економiчну ситуацiю в країнi, призвести до погiршення 

iнфляцiйних i курсових очiкувань. Триваюча росiйська вiйськова агресiя проти України та її наслiдки 

залишаються головним iстотним фактором, який впливає на дiяльнiсть Емiтента. Наразi Емiтент 

адаптувався до  iснуючих умов, продовжує свою роботу, пiдтримується акцiонерами та планує 

подальший розвиток бiзнесу. Разом з тим, триваючi вiйськовi дiї та їх наслiдки можуть мати негативний 

вплив на дiяльнiсть Емiтента. При цьому ймовiрнiсть такого ризику та ступiнь впливу на Емiтента у разi 

негативного розвитку подiй наразi неможливо достовiрно оцiнити. Зазначенi обставини являють собою 

фактор невизначеностi поза контролем Емiтента.  

Опис iнших ризикiв, притаманних дiяльностi Емiтента, та загальнi пiдходи до управлiння ризиками 

розкриваються у примiтках до фiнансової звiтностi Емiтента, зокрема у примiтках 800500-6 "Управлiння 

ризиком та капiталом", 822390-4 "Характер та рiвень ризикiв за фiнансовими iнструментами", 836600-9 

"Характер i обсяг ризикiв, пов'язаних iз страховими контрактами" до рiчної фiнансової звiтностi 

Емiтента, за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 року . 

Керiвництво i надалi стежить за станом розвитку поточної ситуацiї та вживає заходiв, за необхiдностi, 

для мiнiмiзацiї будь-яких негативних наслiдкiв наскiльки це можливо.  

Головний вектор стратегiї розвитку Емiтента передбачає розвиток iснуючого страхового портфеля та 

збереження лiдируючих позицiй на ринку України за тими позицiями, якi вже харак-теризують 
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дiяльнiсть Емiтента, за рахунок: 

  пiдтримання оптимального спiввiдношення мiж активами, зобов'язаннями та власним капiта-лом; 

  забезпечення зваженого та оптимального використання ресурсiв; 

  досягнення оптимального балансу мiж зростанням обсягу страхового портфеля та темпами 

по-лiпшення його якостi; 

  розширення клiєнтської бази шляхом надання послуг високої якостi; 

  збереження високого рiвня довiри юридичних i фiзичних осiб до Емiтента шляхом своєчасного та 

повного виконання своїх зобов'язань перед клiєнтами, партнерами та акцiонерами; 

  аналiзу ризикiв, що супроводжують дiяльнiсть, i прийняття управлiнських рiшень, направле-них 

на збiльшення прибутку за прийнятного рiвня ризику; 

  розвиток та розширення спектру послуг шляхом удосконалення IТ-технологiй, в тому числi 

онлайн продажiв. 

Серед перспективних планiв розвитку Емiтента:  

  розвиток iснуючого страхового портфеля та найбiльш привабливих для клiєнтiв видiв вже 

iс-нуючої пропозицiї послуг;  

  залучення нових клiєнтiв корпоративного сектору, укладання довгострокових договорiв; 

  покращення рiвня надання послуг за рахунок залучення нових страхових агентiв. 

 

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Не наводиться, оскiльки протягом звiтного року Емiтентом не укладались деривативнi контракти та не 

вчинялись правочини щодо деривативних цiнних паперiв. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

- 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

- 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 

прийнято рішення про затвердження 

застосування іншого кодексу 

Загальнi збори акцiонерiв 
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Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого 

кодексу 

15.04.2024 

URL-адреса з текстом кодексу 
https://www.nssmc.gov.ua/wp-content/uploads/2020/03/cor

porate-governance-code_final_ukr.pdf 

 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так  

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так  

Права міноритарних акціонерів так  

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

ні Емiтент є приватним акцiонерним 

товариством з трьома акцiонерами, у 

якому мажоритарному акцiонеру 

належить понад 99% акцiй, при цьому 

100% акцiй опосередковано належать 

однiй особi. За таких умов акцiонери 

надають перевагу проведенню загальних 

зборiв за спрощеною процедурою, 

вiдповiдно до положень статтi 59 Закону 

України "Про акцiонернi товариства". 

Отже, рiшення про проведення загальних 

зборiв може бути прийнято Наглядовою 

радою чи акцiонерами в строк, менший, 

нiж за 30 днiв до дати їх проведення.   

Разом з тим, усi акцiонери забезпеченi 

представництвом у Наглядовiй радi, яка 

приймає рiшення про проведення 

загальних зборiв, отже усi акцiонери 

мають можливiсть отримати додаткову 

iнформацiю з питань порядку денного 

через своїх представникiв у Наглядовiй 

радi. 

 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв до 

складу органiв управлiння не 
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числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

розкриваються одночасно iз 

повiдомленням про проведення 

загальних зборiв. У цьому немає 

потреби, оскiльки усi акцiонери 

забезпеченi представництвом у 

Наглядовiй радi, отже усi акцiонери 

мають iнформацiю про бiографiчнi данi 

про кандидатiв до складу органiв 

управлiння через своїх представникiв у 

Наглядовiй радi, адже саме Наглядова 

рада вiдповiдальна за пiдготовку рiшень 

до розгляду на загальних зборах. 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

ні Особи, якi мають право брати участь у 

загальних зборах, мають можливiсть 

отримувати матерiали, пов'язанi iз 

загальними зборами, дистанцiйно. Разом 

з тим, вiдповiдно до законодавства такi 

особи мають можливiсть голосувати 

дистанцiйно лише у випадку проведення 

загальних зборiв за спецiальною 

процедурою, зокрема електронних або 

дистанцiйних зборiв. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні Зазначенi особи можуть бути присутнi на 

загальних зборах. Разом з тим, зазвичай 

на рiчних загальних зборах присутнi 

Правлiння та Наглядова рада (як на 

рiчних загальних зборах, проведених у 

звiтному перiодi). 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так  

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так  

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так  
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Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так  

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Емiтент є приватним акцiонерним 

товариством з трьома акцiонерами, у 

якому мажоритарному акцiонеру 

належить понад 99% акцiй, при цьому 

100% акцiй опосередковано належать 

однiй особi. Також усi акцiонери 

забезпеченi представництвом у 

Наглядовiй радi. За таких умов вiдсутня 

потреба у визначеннi параметрiв 

взаємовiдносин мiж Емiтентом та його 

акцiонерами, Наглядовою радою 

вiдповiдне рiшення не приймалось. 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні Емiтент є приватним акцiонерним 

товариством з трьома акцiонерами, у 

якому мажоритарному акцiонеру 

належить понад 99% акцiй, при цьому 

100% акцiй опосередковано належать 

однiй особi. Також усi акцiонери 

забезпеченi представництвом у 

Наглядовiй радi. За таких умов два 

мiноритарних акцiонера мають 

можливiсть донести свої погляди до 

уваги Наглядової ради та приймати 

участь в управлiннi Емiтентом без 

створення вiддiлу з питань взаємодiї з 

iнвесторами / акцiонерами. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

ні Емiтент є приватним акцiонерним 

товариством з трьома акцiонерами, у 

якому мажоритарному акцiонеру 

належить понад 99% акцiй, при цьому 

100% акцiй опосередковано належать 

однiй особi. Також усi акцiонери 

забезпеченi представництвом у 

Наглядовiй радi. Таким чином, рiшення 

про схвалення або вiдхилення 

пропозицiй щодо поглинання у 

будь-якому разi залишається за 

акцiонерами, Наглядова рада позбавлена 
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або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

можливостi протидiяти поглинанню 

всупереч волi акцiонерiв. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Емiтент дотримується всiх вимог 

законодавства, спрямованих на захист 

стейкхолдерiв. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Емiтент дотримується всiх вимог 

законодавства, спрямованих на захист 

стейкхолдерiв. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Емiтент дотримується всiх вимог 

законодавства, спрямованих на захист 

стейкхолдерiв. 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 3 (3) 

Дата проведення 15.04.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: Київ, Україна 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада, загальнi збори акцiонерiв були проведенi 

вiдповiдно до статтi 59 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Про обрання Голови та секретаря рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

Прийняте рiшення:  

Обрати головою Рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства панi Полинь Анастасiю 

Сергiївну, секретарем Рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства - панi Залевську Наталiю 

Сергiївну. 

 

Питання 2: Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 

рiк та затвердження порядку покриття збиткiв Товариства за 2023 p. 

Прийняте рiшення:  

Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк (рiчний звiт 

Приватного акцiонерного товариства "ГРАВЕ УКРАЇНА Страхування життя" за 2023 р.). 

Затвердити наступний порядок покриття збиткiв Товариства за 2023 p.: збитки отриманi 

Товариство за результатами фiнансово-господарської дiяльностi в 2023 роцi покрити за 

рахунок прибутку, який буде отримано в майбутнiх роках. 

 

Питання 3: Розподiл нерозподiленого прибутку Товариства за 2016 р. та визначення його 

частини, що направляється на збiльшення розмiру статутного капiталу. 

 

Прийняте рiшення:  

Нерозподiлений прибуток Товариства за 2016 рiк у розмiрi 57 799 384,75 грн. (п'ятдесят сiм 

мiльйонiв сiмсот дев'яносто дев'ять тисяч триста вiсiмдесят чотири грн. 75 коп.) розподiлити 
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наступним чином: 

- направити на збiльшення розмiру статутного капiталу частину нерозподiленого прибутку у 

розмiрi 54 668 150,80 грн. (п'ятдесят чотири мiльйони шiстсот шiстдесят вiсiм тисяч сто 

п'ятдесят грн. 80 коп.); 

- направити на сплату податку на дивiденди, пов'язаного iз збiльшення розмiру статутного 

капiталу за рахунок частини нерозподiленого прибутку, суму у розмiрi 2 882 889,40 грн. (два 

мiльйони вiсiмсот вiсiмдесят двi тисячi вiсiмсот 

вiсiмдесят дев'ять грн. 40 коп.); 

- решту нерозподiленого прибутку у розмiрi 248 344,55 грн. (двiстi сорок вiсiм тисяч триста 

сорок чотири грн. 55 коп.) залишити нерозподiленим. 

 

Питання 4: Розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2023 рiк, прийняття рiшення за 

результатами розгляду такого звiту. 

Прийняте рiшення:  

Затвердити звiт Наглядової ради за 2023 рiк. 

 

Питання 5: Розгляд висновкiв ауди-торського звiту стосовно Товариства за 2023 рiк та 

затвердження заходiв за результатами розгляду такого звi-ту. 

Прийняте рiшення:  

Взяти до вiдома висновки аудиторського звiту стосовно Товариства за 2023 рiк. 

Питання 6: Збiльшення розмiру ста-тутного капiталу Товариства шляхом пiдвищення 

номiнальної вартостi акцiй за рахунок спрямування до ста-тутного капiталу прибутку (його 

час-тини). 

Прийняте рiшення:  

Збiльшити розмiр статутного капiталу 

Товариства з 26 903 119,20 грн до 81 571 270,00 грн шля-хом пiдвищення номiнальної вартостi 

акцiй за рахунок спрямування до статутного капiталу частини прибутку за 2016 рiк у розмiрi 

54 668 150,80 грн. 

Питання 7: Пiдвищення номiнальної вартостi акцiй. 

Прийняте рiшення:  

Пiдвищити номiнальну вартiсть акцiй до 33 847,00 грн та затвердити рiшення про пiдвищення 

номiнальної вартос-тi акцiй Товариства. 

Питання 8: Внесення змiн до статуту Товариства, у тому числi пов'язаних зi збiльшенням 

розмiру статутного капiталу шляхом пiдвищення номi-нальної вартостi акцiй. 

Прийняте рiшення:  

8.1. Внести та затвердити змiни до Статуту Приватного акцiонерного товариства "ГРАВЕ 

УКРАЇНА Страхування життя", у тому числi пов'язаних зi збiльшенням розмiру статутного 

капiталу шляхом пiд-вищення номiнальної вартостi акцiй 

8.2. Уповноважити Голову рiчних Загальних зборiв акцi-онерiв Товариства панi Анастасiю 

Полинь та секретаря рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства панi На-талiю Залевську 

пiдписати Статут в новiй редакцiї. 

8.3. Доручити головi правлiння Товариства - панi Н.В. Базилевськiй та уповноважити її 

вчинити всi необхiднi дiї щодо здiйснення державної реєстрацiї Статуту Прива-тного 

акцiонерного товариства "ГРАВЕ УКРАЇНА Страхування життя" у новiй редакцiї, 

затвердженiй рiчними Загаль-ними зборами акцiонерiв Товариства, з правом надання 

повноважень (шляхом видачi довiреностi тощо) iншим, визначеним нею особам, для 

проведення дiй, пов'язаних iз державною реєстрацiєю Статуту Товариства в новiй редакцiї. 
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Питання 9: Затвердження Положення про Загальнi збори акцiонерiв в новiй редакцiї. 

Прийняте рiшення: 

9.1. Затвердити Положення про Загальнi збори акцiонерiв Товариства у новiй редакцiї. 

9.2. Уповноважити голову Загальних зборiв Товариства пiдписати Положення про Загальнi 

збори акцiонерiв То-вариства у новiй редакцiї вiд iменi Товариства. 

Питання 10: Затвердження Положен-ня про Наглядову раду в новiй редак-цiї. 

Прийняте рiшення: 

10.1. Затвердити Положення про Наглядову раду Товари-ства у новiй редакцiї. 

10.2 Уповноважити голову Загальних зборiв Товариства пiдписати Положення про Наглядову 

раду Товар 

Прийняте рiшення: 

11.1. Скасувати дiю Полiтики про винагороди керiвникiв ПРАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА 

СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ", за-твердженої згiдно рiшення Наглядової ради Товариства 

(протокол №140 вiд 30.09.2022 р.) з 15.04.2024 р.  

11.2. Затвердити Полiтику про винагороди керiвникiв ПРАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА 

СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" iз наданням їй чинностi з 16.04.2024 р. 

11.3. Уповноважити голову Загальних зборiв Товариства пiдписати Полiтику про винагороди 

керiвникiв ПРАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ". 

иства у новiй редакцiї вiд iменi Товариства. 

Питання 12: Затвердження Положен-ня про винагороду членiв Наглядової ради Товариства. 

Прийняте рiшення: 

12.1. Затвердити Положення про винагороду членiв На-глядової ради Товариства. 

12.2. Уповноважити голову Загальних зборiв Товариства пiдписати Положення про 

винагороду членiв Наглядової ради Товариства. 

Питання 13: Затвердження Положен-ня про Правлiння в новiй редакцiї 

Прийняте рiшення: 

13.1. Затвердити Положення про Правлiння Товариства у новiй редакцiї. 

13.2. Уповноважити голову Загальних зборiв Товариства пiдписати Положення про Правлiння 

Товариства у новiй редакцiї вiд iменi Товариства. 

Питання 14: Про застосування кодек-су корпоративного управлiння та за-твердження 

принципiв (кодексу) ко-рпоративного управлiння Товариства.Прийняте рiшення: 

14.1. Скасувати з 15.04.2024 р. дiю Кодексу корпоратив-ного управлiння Товариства, 

затвердженого згiдно рi-шення Загальних зборiв Товариства (протокол вiд 27.03.2015 p.). 

14.2. Застосовувати у дiяльностi Товариства та дотриму-ватись Кодексу корпоративного 

управлiння, затвердже-ного Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондо-вого ринку 

(рiшення №118 вiд 12.03.2020 р.) починаючи з 16.04.2024 р. 

Питання 15: Схвалення дiяльностi Наглядової ради Товариства протягом 2023 p. 

Прийняте рiшення: 

Схвалити дiяльнiсть Наглядової ради Товариства протя-гом 2023 фiнансового року. 

Питання 16: Призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi Товариства на 2024 p. 

Прийняте рiшення: 

Продовжити строк виконання ТОВ "РСМ УКРАЇНА АУ-ДИТ" завдання з аудиту на 2024 рiк, а 

саме обрати ТОВ "РСМ УКРАЇНА АУДИТ" для проведення обов'язкового 

аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2024 рiк та обов'язкового аудиту фiнансової 

звiтностi небанкiвської фiнансової групи "Граве Україна" за 2024 рiк. 

Питання 17: Затвердження звiту про винагороду членiв Наглядової ради Товариства 

Прийняте рiшення:  
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Затвердити звiт про винагороду членiв Наглядової ради Товариства за 2023 р. 

 

Питання 11: Затвердження Полiтики про винагороди керiвникiв ПРАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА 

СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ". 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://www.grawe.ua/fileadmin/grawe_ua/Rozkrittja_informaciji/Lif

e/Protokol/Strakhuvannja_zhittja_protokol.pdf 

 

Дата проведення 25.06.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: Київ, Україна 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада, загальнi збори акцiонерiв були проведенi 

вiдповiдно до статтi 59 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Про обрання Голови та секретаря позачергових Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства. 

Прийняте рiшення:  

Обрати головою Позачергових Загальних зборiв акцiоне-рiв Товариства панi Полинь 

Анастасiю Сергiївну, секре-тарем Позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Товари-ства - 

панi Залевську Наталiю Сергiївну. 

Питання 2: Про внесення змiн до статуту Товариства, шляхом викладення його у новiй 

редакцiї 

Прийняте рiшення: 

2.1. Внести та затвердити змiни до Статуту Приватного акцiонерного товариства "ГРАВЕ 

УКРАЇНА Страхування життя", шляхом викладення його у новiй редакцiї. 

2.2. Уповноважити Голову позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Товариства панi 

Анастасiю Полинь та секре-таря позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Товарист-ва панi 

Наталiю Залевську пiдписати Статут в новiй ре-дакцiї. 

2.3. Доручити головi правлiння Товариства - панi Н.В. Базилевськiй та уповноважити її 

вчинити всi необхiднi дiї щодо здiйснення державної реєстрацiї Статуту Прива-тного 

акцiонерного товариства "ГРАВЕ УКРАЇНА Стра-хування життя" у новiй редакцiї, 

затвердженiй рiчними Загальними зборами акцiонерiв Товариства, з правом на-дання 

повноважень (шляхом видачi довiреностi тощо) iншим, визначеним нею особам, для 

проведення дiй, пов'язаних iз державною реєстрацiєю Статуту Товарист-ва в новiй редакцiї. 

Питання 3: Про затвердження Положення про Наглядову раду Товариства в новiй редакцiї; 

Прийняте рiшення: 

3.1. Затвердити Положення про Наглядову раду Товариства у новiй редакцiї.  

3.2. Уповноважити голову Загальних зборiв Товариства пiдписати Положення про Наглядову 

раду Товариства у новiй редакцiї вiд iменi Товариства. 

Питання 4: Про затвердження Положення про Правлiння Товариства в новiй реда-кцiї. 

Прийняте рiшення: 

4.1. Затвердити Положення про Правлiння Товариства у новiй редакцiї.  

4.2. Уповноважити голову Загальних зборiв Товариства пiдписати Положення про Правлiння 

Товариства у новiй редакцiї вiд iменi Товариства. 

URL-адреса протоколу https://www.grawe.ua/fileadmin/grawe_ua/Rozkrittja_informaciji/Lif
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загальних зборів: e/Protokol/protokol_ZZA_vid_25.06.24_laif.pdf 

 

Дата проведення 07.11.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: Грац, Австрiя 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада, загальнi збори акцiонерiв були проведенi 

вiдповiдно до статтi 59 Закону України "Про акцiонернi 

товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Про обрання Голови та секретаря позачергових Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства. 

Прийняте рiшення: 

Обрати Головою позачергових Загальних зборiв акцiоне-рiв Товариства панi Штефанi 

Кньольхоффер та секрета-рем позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Товариства пана 

Лукаса Керна. 

Питання 2: Про призначення суб'єкта аудиторської  дiяльностi для надання послуг з 

обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2024 рiк. 

Прийняте рiшення: 

2.1. Скасувати рiшення рiчних Загальних зборiв акцiоне-рiв Товариства вiд 15.04.2024, 

прийняте з шiстнадцятого питання порядку денного. 

2.2. За результатами проведеної процедури вiдбору приз-начити суб'єкта аудиторської 

дiяльностi ТОВ "Нексiя ДК Аудит" (iдентифiкацiйний код 32409677) для надання послуг з 

обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Това-риства за 2024 рiк та обов'язкового аудиту 

Консолiдова-ної звiтностi небанкiвської фiнансової групи "Граве Ук-раїна" за 2024 рiк. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://www.grawe.ua/fileadmin/grawe_ua/Rozkrittja_informaciji/Lif

e/Protokol/GULI_GM_071124.pdf 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Веннiнгдорф Ерiк,весь 

звiтний перiод 

  X X   

Свобода Пауль,весь звiтний 

перiод 

  Y V   

Райтер Гернот,весь звiтний 

перiод 

      

Шайтегель Клаус,весь 

звiтний перiод 

      

 

Звіт ради 
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ЗВIТ  

НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ГРАВЕ УКРАЇНА СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" 

Iдентифiкацiйний код юридичної особи 25399836 

(надалi - "Товариство") THE REPORT  

OF THE SUPERVISORY BOARD 

OF PRIVATE JOINT-STOCK COMPANY "GRAWE UKRAINE LIFE INSURANCE" 

 

Identification code of the legal entity 

25399836 

(hereinafter - the "Company") 

Про результати дiяльностi в 2024 р. 

 On the results of the activity in 2024 

 

Мiсто Грац, 28 лютого 2025 року Graz, February 28, 2025 

 

Звiт Наглядової ради складено за адресою: Австрiя, м. Грац, 8010, вул. Херренгассе, 18-20 The report of 

the Supervisory board was composed at: Herrengasse 18-20, 8010 Graz, Austria. 

Звiт схвалено Наглядовою радою Товариства у складi: The report is approved by the Supervisory board 

consisting of: 

" Пан Ерiк Веннiнгдорф - Голова Ради; 

 

" Пан Пауль Свобода- Заступник Голови Ради; 

 

" Пан Гернот Райтер - Член Ради; 

" Пан Клаус Шайтегель - Член Ради. " Dipl. Techn. Erik Venningdorf - Head of the Board; 

" Mag. Paul Swoboda- Deputy Head of the Board; 

" Dr. Gernot Reiter - Member of the Board; 

" Mag. Klaus Scheitegel - Member of the Board. 

За результатами роботи в 2024 роцi Наглядова рада звiтує перед Загальними зборами акцiонерiв 

Товариства про наступне: 

 Upon the results of the activity in 2024 the Supervisory board informs the General meeting of 

Shareholders of the Company on the following: 

Протягом фiнансового 2024 року Наглядовою радою проведено 17 засiдань, завдяки чому досягнуто її 

поiнформованостi про економiчну ситуацiю та господарський розвиток Товариства шляхом отримання 

регулярних звiтiв вiд Правлiння. During the financial year 2024 the Supervisory Board held 17 meetings 

and above that kept itself informed about the Company's economic situation and business development by 

receiving regular reports from the Management Board. 

 

Рiчний фiнансовий звiт Товариства та Звiт Правлiння вивченi Наглядовою радою та вiдсутнi приводи 

пiддавати сумнiву їх достовiрнiсть.  Both the annual financial statement and the Management Board's 

final report were examined by the Supervisory Board and have not given reason for any concerns. 

Товариство проводило свою дiяльнiсть у вiдповiдностi до законодавчих вимог, внутрiшнiх нормативних 

документiв та рiшень Загальних зборiв акцiонерiв. Рiчний фiнансовий звiт достовiрно вiдображає 

показники бухгалтерської звiтностi Товариства та вiрно засвiдчує вартiсть активiв та економiчну 

ситуацiю в Товариствi. The Company was always operating in accordance with the legal provisions, the 

Company's Acts and the decisions of the General meeting of the Shareholders. The annual financial statements 
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fully coincide with the figures in the Company's account books and show the assets and economic situations of 

the Company correctly. 

Наглядовою радою затверджено фiнансовий звiт Товариства та пiдсумковий звiт Правлiння Товариства 

за 2024 рiк. Жодним з членiв Наглядової ради не подано будь яких заперечень до змiсту цих звiтiв або їх 

частини. The Supervisory Board gave its approval to the financial statements and Management Board's 

final report for 2024. None of the members of the Supervisory Board have submitted any objections to the 

content of the report or parts of it.  

 

Оцiнка колективної придатностi Наглядової ради: Assessment of the collective suitability of the 

Supervisory Board: 

Наглядова рада має колективну придатнiсть, яка: 

 

1) дає змогу забезпечити ефективне управлiння та контроль за дiяльнiстю Товариства з урахуванням 

розмiру Товариства, складностi, обсягiв, видiв, характеру здiйснюваних Товариством операцiй, 

органiзацiйної структури та профiлю ризику Товариства; 

2) враховує особливостi дiяльностi Товариства як значимого та дiяльностi фiнансової групи, до складу 

якої вiн входить. 

 The Supervisory Board has a collective suitability that: 

1) allows to ensure effective management and control of the Company's activities, taking into account the size 

of the Company, complexity, volume, types, nature of the Company's operations, organizational structure and 

risk profile of the Company; 

2) takes into account the peculiarities of the Company's activities as a material entity and the activities of the 

financial group of which it is a part. 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Володимирiвна,весь звiтний 

перiод 

  X X X  

Краснiчi Єтмiр,весь звiтний 

перiод 

  Y    

Полинь Анастасiя 

Сергiївна,01.07.2024 

-31.12.2024 

  Y V V  

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 

1 2 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

11 

з них очних: 11 
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з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

У звiтному перiодi значна частина рiшень Правлiння була спрямована на 

забезпечення приведення дiяльностi Емiтента у вiдповiднiсть до вимог нового 

законодавства щодо дiяльностi страховикiв, зокрема Закону України вiд 

18.11.2021 № 1909-IX "Про страхування", що набрав чинностi 01.01.2024. 

Необхiднi заходи були здiйсненнi у визначений законо-давством строк, до 

30.06.2024. 

Зокрема було затверджено понад тридцять внутрiшнiх нормативних документiв. 

Iншi рiшення Правлiння були пов'язаннi з виконанням основних функцiй та 

поточним управлiнням Емiтентом. 

 

 

Інформація про проведені засідання комітетів колегіального виконавчого органу та загальний 

опис прийнятих рішень 

 Назва комітету - 1 Назва комітету - 2 Назва комітету - 3 

Кількість 

засідань 

комітету ради у 

звітному періоді: 

0 0  

з них очних: 0 0  

з них заочних: 0 0  

Опис ключових 

рішень комітету 

ради: 

-   

Страховий комiтет 

 

Звіт виконавчого органу 

ЗВIТ  

ПРАВЛIННЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ГРАВЕ УКРАЇНА СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" 

Iдентифiкацiйний код юридичної особи 25399836 

(надалi - "Товариство") THE REPORT  

OF THE MANAGEMENT BOARD 

OF PRIVATE JOINT-STOCK COMPANY "GRAWE UKRAINE LIFE INSURANCE" 

 

Identification code of the legal entity 

25399836 

(hereinafter - the "Company") 

Про результати дiяльностi в 2024 р. 

 On the results of the activity in 2024 

 

Мiсто Київ, 28 лютого 2025 року Kyiv, February 28, 2025 

 

Звiт схвалено Правлiнням Товариства у складi: The report is approved by the Management board 

consisting of: 

Правлiння: 

" Панi Наталiя Базилевська (Голова Правлiння); 
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" Пан Єтмiр Краснiчi (Член Правлiння); 

 

Панi Анастасiя Полинь (Член Правлiння). Management Board:     

" Mrs. Nataliya Bazylevska (Head of the Board); 

" Mag. Jetmir Krasnici (Member of the Board); 

" Mrs. Anastasiya Polyn (Member of the Board). 

За результатами роботи в 2024 роцi Правлiння звiтує перед Наглядовою радою Товариства про 

наступне: 

 Upon the results of the activity in 2024 the Management board informs the General meeting of 

Shareholders of the Company on the following: 

Протягом фiнансового 2024 року Правлiнням проведено 11 засiдань, завдяки чому досягнуто його 

поiнформованостi про економiчну ситуацiю та господарський розвиток Товариства шляхом отримання 

регулярних звiтiв вiд структурних пiдроздiлiв Товариства. During the financial year 2024 the 

Management Board held 11 meetings and above that kept itself informed about the Company's economic 

situation and business development by receiving regular reports from structural subdivisions of the Company. 

 

Рiчний фiнансовий звiт Товариства вивчений Правлiнням та вiдсутнi приводи пiддавати сумнiву його 

достовiрнiсть.  The annual financial statement is examined by the Management Board and has not given 

reason for any concerns. 

Товариство проводило свою дiяльнiсть у вiдповiдностi до законодавчих вимог, внутрiшнiх нормативних 

документiв та рiшень Загальних зборiв акцiонерiв. Рiчний фiнансовий звiт достовiрно вiдображає 

показники бухгалтерської звiтностi Товариства та вiрно засвiдчує вартiсть активiв та економiчну 

ситуацiю в Товариствi. The Company was always operating in accordance with the legal provisions, the 

Company's Acts and the decisions of the General meeting of the Shareholders. The annual financial statements 

fully coincide with the figures in the Company's account books and show the assets and economic situations of 

the Company correctly. 

Оцiнка колективної придатностi Правлiння: Assessment of the collective suitability of the Management 

Board: 

Правлiння має колективну придатнiсть, яка: 

 

1) дає змогу забезпечити ефективне управлiння та контроль за дiяльнiстю Товариства з урахуванням 

розмiру Товариства, складностi, обсягiв, видiв, характеру здiйснюваних Товариством операцiй, 

органiзацiйної структури та профiлю ризику Товариства; 

2) враховує особливостi дiяльностi Товариства як значимого та дiяльностi фiнансової групи, до складу 

якої вiн входить. 

 The Management Board has a collective suitability that: 

1) allows to ensure effective management and control of the Company's activities, taking into account the size 

of the Company, complexity, volume, types, nature of the Company's operations, organizational structure and 

risk profile of the Company; 

2) takes into account the peculiarities of the Company's activities as a material entity and the activities of the 

financial group of which it is a part. 

Спiльнi/сукупнi знання, навички та професiйний та управлiнський досвiд членiв Правлiння Товариства є 

достатнiми для розумiння всiх аспектiв дiяльностi Товариства, адекватної оцiнки ризикiв, на якi 

Товариство може наражатися, прийняття виважених рiшень, а також для забезпечення ефективного 

управлiння та контролю за дiяльнiстю Товариства в цiлому з урахуванням функцiй, покладених на 

Правлiння законом, статутом Товариства та його внутрiшнiми документами. 
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Всi члени Правлiння Товариства, уключаючи голову Правлiння Товариства, маюсь досвiд роботи у 

фiнансовому секторi не менше трьох рокiв. 

 The joint/combined knowledge, skills, professional and managerial experience of the members of the 

Management Board of the Company are sufficient to understand all aspects of the Company's activities, 

adequately assess the risks to which the Company may be exposed, make informed decisions, and ensure 

effective management and control of the Company's activities in general, taking into account the functions 

assigned to the Management Board of the Company by law, the Company's charter and its internal documents. 

All members of the Management Board of the Company, including the Chairman of the Management Board of 

the Company, have at least three years of experience in the financial sector. 

Оцiнка колективної придатностi проведена на пiдставi оцiнювання iндивiдуальної участi членiв 

Правлiння Товариства в таких напрямах: 

 

 

1) загальне управлiння; 

2) управлiння ризиками, комплаєнсу, актуарної функцiї, внутрiшнього контролю; 

3) управлiння, стратегiї та прийняття рiшень. 

 The assessment of collective suitability was carried out on the basis of an assessment of the individual 

participation of the members of the Management Board of the Company in the following areas: 

1) general management; 

2) risk management, compliance, actuarial function, internal control; 

3) governance, strategy and decision-making. 

 

 

 

П. Наталiя Базилевська / Mrs. Nataliya Bazylevska _____________________________ 

Голова Правлiння Товариства /Head of the Management Board of the Company         

 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Залевська Наталiя Сергiївна 

РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Положення про корпоративного секретаря, за-тверджене 

рiшенням Наглядової ради (протокол засiдання Наглядової ради 

вiд 26.03.2024 № 152)     

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Наглядова рада 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

26.03.2024 152 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

14.03.2025 б/н 
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Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

Звiт Корпоративного секретаря мiстить наступ-нi основнi 

положення щодо результатiв дiяль-ностi: кiлькiсть 

супроводжених загальних збо-рiв акцiонерiв, засiдань Правлiння 

та Наглядової ради, опис iншої роботи щодо корпоративного 

управлiння, методологiї та юридичних питань. 

У звiтному перiодi усi органи управлiння Емi-тента дiяли в межах 

наданих їм повноважень, з дотриманням внутрiшнiх 

корпоративних про-цедур та законодавства.  

Усi проведенi загальнi зборiв акцiонерiв, засi-дання Наглядової 

ради та Правлiння вiдбувались за наявностi кворуму.  

Ухваленi рiшення приймались колегiально, з дотриманням вимог 

щодо їх правомочностi. 

При плануваннi засiдань Правлiння та Наглядо-вої ради недолiкiв 

не виявлено. 

 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

так 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

До суб'єктiв першої лiнiї захисту належать: 

  пiдроздiли, безпосередньо залученi до процесу 

надання страхових послуг (бiзнес-пiдроздiли);  

  пiдроздiли пiдтримки дiяльностi Емiтента, а також 

працiвники цих пiдроздiлiв, якi iнiцiюють, здiйснюють або 

вiдображають господарськi операцiї, приймають ризики в 

процесi своєї дiяльностi та вiдповiдають за поточне 

управлiння цими ризиками, здiйснюють заходи з контролю в 

межах своєї компетенцiї. 

Суб'єкти першої лiнiї захисту: 

  здiйснюють виконання покладених на них обов'язкiв 

та повноважень вiдповiдно до внутрiшнiх документiв, 

забезпечують дотримання вимог, визначених внутрiшнiми 

документами; 

  регулярно здiйснюють заходи з контролю, обов'язок 

iз виконання яких визначено у внутрiшнiх документах, та 

вiдповiдають за їх належне i своєчасне виконання; 

  здiйснюють заходи з виявлення та iнформування про 

ризики, пов'язанi з дiяльнiстю суб'єктiв першої лiнiї захисту, 

вiдповiдно до встановлених вимог; 

  мають право iнiцiювати/брати участь у перiодичному 

переглядi/розробленнi процесу внутрiшнього контролю. 

 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

До суб'єктiв другої лiнiї захисту належать: 

  Головний ризик - менеджер;  
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захисту   Головний комплаєнс-менеджер;  

  Особа, яка здiйснює актуарну функцiю. 

Суб'єкти другої лiнiї захисту: 

  надають пропозицiї щодо вибору та визначення 

Правлiнням видiв контрольної дiяльностi; 

  консультують Правлiння з питань 

розроблення/перегляду внутрiшнiх документiв, якi 

визначають процес здiйснення кожного з видiв дiяльностi в 

межах системи управлiння, та окремих процедур 

внутрiшнього контролю; 

  забезпечують органiзацiю, здiйснюють контроль та 

монiторинг впровадження внутрiшнiх документiв, 

включаючи документи з питань культури управлiння 

ризиками, та виконання суб'єктами першої лiнiї захисту 

покладених на них функцiй, включаючи виконання заходiв з 

контролю; 

  здiйснюють контроль за виявленням та своєчасним 

iнформуванням про виявленi ризики, пов'язанi з їх 

дiяльнiстю; 

  контролюють дотримання лiмiтiв ризикiв, 

встановлених для окремих пiдроздiлiв та в межах таких 

пiдроздiлiв; 

  ураховують у процесi прийняття рiшень iнформацiю, 

отриману в межах системи управлiння ризиками; 

  забезпечують складання та своєчасне подання 

звiтностi, пiдготовка якої належить до компетенцiї 

вiдповiдного пiдроздiлу; 

  здiйснюють контроль за дотриманням вимог 

законодавства про захист прав споживачiв фiнансових 

послуг, внутрiшнiх документiв та процесiв; 

  здiйснюють контрольну дiяльнiсть за 

iнформацiйними системами i технологiями, надають 

рекомендацiї щодо їх вдосконалення, усунення виявлених 

недолiкiв у їх роботi Правлiнню; 

перевiряють вiдповiднiсть внутрiшнiх документiв Емiтента 

законодавству; 

  перевiряють вiдповiднiсть здiйснюваних суб'єктами 

першої лiнiї захисту заходiв з контролю внутрiшнiм 

документам Емiтента; 

  здiйснюють контрольну дiяльнiсть з недопущення 

конфлiкту iнтересiв; 

  вiдповiдають за належне та своєчасне iнформування 

суб'єктiв внутрiшнього контролю щодо внутрiшнiх 

документiв та внесених до них змiн, якi визначають 

процедури здiйснення кожного з видiв контрольної 

дiяльностi та окремих процедур внутрiшнього контролю; 

  складають звiти в межах компетенцiї щодо реалiзацiї 
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контрольної дiяльностi / монiторингу, якi мають бути поданi 

для оцiнки та розгляду Наглядовiй радi та/або  Правлiнню 

(за потреби). 

 
Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Суб'єктом третьої лiнiї захисту є Головний внутрiшнiй аудитор. 

Головний внутрiшнiй аудитор: 

  забезпечує впевненiсть Наглядової ради в тому, що обранi 

та визначенi у внутрiшнiх документах Емiтента заходи з 

контролю на-лежним чином регламентованi, виконуються 

уповноваженими суб'єктами внутрiшнього контролю, 

вiдповiдають цiлям Емiтента, є ефективними та достатнiми для їх 

реалiзацiї шляхом проведення внутрiшнього аудиту, складення 

звiтiв та подання їх на розгляд Наглядової ради та для 

ознайомлення Прав-лiнню; 

  надає пропозицiї з питань розроблен-ня/перегляду процесу 

здiйснення заходiв з контролю та/або окремих процедур 

внутрi-шнього контролю. 

 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

так 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

  Положення (Полiтика) про систему внутрi-шнього 

контролю; 

  Положення про контроль за дотриманням норм 

(комплаєнс); 

  Положення про внутрiшнiй аудит; 

  Положення про головного ризик-менеджера 

Стратегiя управлiння ризиками; 

  Полiтика управлiння ризиками включаючи лiмiти 

ризикiв; 

  Декларацiя схильностi до ризикiв; 

 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

14.03.2025 б/н 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Вiдповiднi звiти за 2024 рiк наразi не затвер-дженi . 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

так 

Опис основних положень Декларацiя схильностi до ризикiв  документально визначає 
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декларації схильності до 

ризиків 

сукупну величину ризик-апетиту, види ризикiв, якi Емiтент 

прийматиме або уникатиме з метою досягнення його 

бiзнес-цiлей, та рiвень ризик-апетиту щодо кожного з них 

(iндивiдуальний рiвень). 

Рiвень ризик-апетиту узгоджується iз загальною стратегiєю 

(стратегiєю розвитку) Емiтент. 

Максимальний рiвень допустимого для Емiтента ризику 

(Risk Capacity), розраховується виходячи iз розмiру наявних 

ресурсiв (капiталу та потреб у лiквiдностi) та з урахуванням 

необхiдностi дотримання вимог Нацiонального банку, 

зобов'язань перед iнвесторами, страхувальниками, iншими 

кредиторами та акцiонерами.  

Рiвень ризик-апетиту, мiнiмальний перелiк кiлькiсних та 

якiсних показникiв ризик-апетиту встановлюється щодо 

кожного з видiв ризику (iндивiдуальний рiвень), який має 

стати основою для встановлення лiмiтiв ризикiв. 

Ризик-апетит до кожного з видiв ризику є комбiнацiєю 

кiлькiсних показникiв, перелiк яких залежить вiд виду 

ризику та таких загальних якiсних вимог: 

1) повноти внутрiшнiх документiв з управлiння ризиками, 

якi вiдповiдають бiзнес-моделi; 

2) наявностi опису процесiв, що визначають ключовi точки, 

в яких Емiтент може наражатися на суттєвi ризики; 

3) достатнього рiвня квалiфiкацiї персоналу, що 

забезпечують виконання процесiв з управлiння ризиками; 

4) достатностi та належного функцiонування iнформацiйних 

систем щодо управлiння ризиками, необхiдних для 

пiдтримки процесiв; 

5) наявностi в iнформацiйних системах щодо управлiння 

ризиками повних та якiсних даних, що забезпечують 

належну оцiнку величини ризикiв; 

6) наявностi контролю за дотриманням норм (комплаєнс), 

кодексу поведiнки (етики), запобiгання та протидiї 

легалiзацiї (вiдмиванню) доходiв, одержаних злочинним 

шляхом, фiнансуванню тероризму та фiнансуванню 

розповсюдження зброї масового знищення. 

Кожний показник ризик апетиту (iз перелiку ключових 

ризик iндикаторiв) має свою величину, яка спiввiдноситься з 

граничним значенням показника. 

 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Наглядова рада 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

28.05.2024 156 
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Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

"Грацер Вексельзайтiге 

Ферзiхерунг 

Акцiєнгезельшафт" (Grazer 

Wechselseitige Versicherung 

Aktiengesellschaft)Пряме 

володiння -99,917012% 

(опосредковане володiння - 

0,082986%) 

  100 100 

Товариство взаємного 

страхування 

"Граве-Фермьогенсфервальт

унг" 

(GRAWE-Verm?gensverwaltu

ng) 

  100 100 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Зубок Оксана Миколаївна   

Головний внутрiшнiй аудитор, 

Наглядова рада, 

27.06.2024 № 159 

 

Головний внутрiшнiй аудитор 

здiйснює такi основнi функцiї:  

1) оцiнює ефективнiсть 

органiзацiї корпоративного 

управлiння у Товариствi, 

системи внутрiшнього 

контролю, системи управлiння 

ризиками, контролю за 

дотриманням норм 

(комплаєнс), внутрiшнього 

аудиту, актуарної функцiї та їх 

вiдповiднiсть розмiру 

Емiтента, складностi, обсягам, 

видам, характеру 

здiйснюваних Емiтентом 

операцiй, органiзацiйнiй 

структурi та профiлю ризику 

Емiтента з урахуванням 

особливостей дiяльностi 

страховика як значимого (за 

наявностi такого статусу) 

та/або дiяльностi фiнансової 

групи, до складу якої входить 

Емiтент; 

2) оцiнює ефективнiсть 

процесiв управлiння 

Емiтентом, у тому числi щодо 

дотримання вимог до 

платоспроможностi; 

3) оцiнює ефективнiсть 

Призначення та припинення 

повноважень Головного 

внут-рiшнього аудитора 

здiйснюєть-ся Наглядовою 

радою.  

Пропозицiї щодо визначення 

кандидата на посаду 

Головного внутрiшнього 

аудитора мають право 

подавати члени Наглядо-вої 

ради та/або iншi посадовi 

особи Емiтента та 

материнської компанiї 

Емiтента у строк не пiзнiше 

нiж за 10 днiв до дати 

проведення засiдання 

Наглядо-вої ради, на якому 

буде розгля-датися вiдповiдне 

питання. 

Обрання/призначення 

кандида-тури на посаду 

Головного вну-трiшнього 

аудитора має бути погоджено 

Нацiональним бан-ком у 

порядку та у випадках 

визначених розпорядчими 

ак-тами Нацiонального банку.  
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процесiв перевiрки 

дотримання керiвниками, 

структурними пiдроздiлами та 

працiвниками вимог 

законодавства i внутрiшнiх 

положень Емiтента; 

4) оцiнює ефективнiсть 

процесiв перевiрки фiнансово-                

господарської дiяльностi 

Емiтента; 

5) оцiнює ефективнiсть 

процесiв перевiрки 

вiдповiдностi квалiфiкацiйним 

вимогам та виконання 

трудових обов'язкiв 

працiвниками Емiтента; 

6) оцiнює ефективнiсть 

процесiв виявлення та 

перевiрки випадкiв 

перевищення повноважень 

посадовими особами Емiтента, 

а також врегулювання 

конфлiкту iнтересiв посадових 

осiб та працiвникiв Емiтента; 

7) оцiнює ефективнiсть 

процесiв, що забезпечують 

достовiрнiсть та своєчаснiсть 

надання iнформацiї органам 

державної влади та 

управлiння, якi в межах 

компетенцiї здiйснюють 

нагляд за дiяльнiстю Емiтента; 

8) здiйснює оцiнку 

вiдповiдностi дiяльностi 

Емiтента вимогам 

законодавства України, 
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ефективностi процесiв 

делегування повноважень мiж 

структурними пiдроздiлами та 

розподiлу обов'язкiв мiж ними, 

ефективностi використання 

наявних у Емiтентi ресурсiв, 

ефективностi використання та 

мiнiмiзацiї ризикiв вiд 

використання iнформацiйних 

систем i технологiй, 

достатностi i ефективностi 

заходiв, спрямованих на 

зменшення ризикiв та 

усунення недолiкiв, виявлених 

державними органами, 

зовнiшнiми аудиторами або 

Головним внутрiшнiм 

аудитором; 

9) здiйснює перевiрку 

правильностi ведення та 

достовiрностi бухгалтерського 

облiку, фiнансової та 

регуляторної звiтностi, що 

складається Емiтентом, їх 

повноти та вчасностi надання, 

включаючи подання таких 

звiтiв до Нацiонального банку 

України, органiв державної 

влади та органiв управлiння, 

якi в межах компетенцiї 

здiйснюють нагляд за 

дiяльнiстю Емiтента; 

10) здiйснює оцiнку 

надiйностi, ефективностi та 

цiлiсностi управлiння 

iнформацiйними системами 
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Емiтента; 

11) здiйснює рiчне 

планування завдань Головного 

внутрiшнього аудитора, 

включаючи складання та 

виконання плану проведення 

внутрiшнiх аудиторських 

перевiрок Емiтента; 

12) здiйснює реалiзацiю 

завдань згiдно iз затвердженим 

планом проведення 

внутрiшнiх аудиторських 

перевiрок Емiтента; 

13) проводить плановий та 

позаплановий внутрiшнiй 

аудит Емiтента; 

14) подає керiвникам 

структурних пiдроздiлiв 

(учасникам процесiв, якi 

пiдлягали аудиторськiй 

перевiрцi), Правлiнню та  

Наглядовiй радi, звiти за 

результатами проведення 

внутрiшнiх аудиторських 

перевiрок та повiдомляє про 

виявленi пiд час проведення 

такого внутрiшнього аудиту 

недолiки та ризики, а також 

надає рекомендацiї за 

результатами проведеного 

внутрiшнього аудиту для 

прийняття ними вiдповiдних 

органiзацiйних 

(коригувальних) заходiв; 

15) здiйснює монiторинг 

упровадження структурними 
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пiдроздiлами Емiтента 

прийнятих рекомендацiй; 

16) подає  Наглядовiй  

радi  Емiтента  не  рiдше нiж  

один  раз  на  рiк  

iнформацiю  (звiт)  про стан  

реалiзацiї,  уключаючи  

невжиття Правлiнням  та  

керiвниками  структурних  

пiдроздiлiв  Емiтента  

рекомендацiй (пропозицiй)  з  

усунення  порушень  i  

недолiкiв  у  дiяльностi 

Емiтента, виявлених за 

результатами внутрiшнього 

аудиту; 

17) складає та подає 

Наглядовiй радi Емiтента звiт 

про виконання рiчного плану 

проведення аудиторських 

перевiрок Емiтента iз 

наданням пiдтвердження щодо 

органiзацiйної незалежностi 

пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту Емiтента; 

18) письмово повiдомляє 

Нацiональний банк про 

виявленi пiд час проведення 

внутрiшньої аудиторської 

перевiрки викривлення 

показникiв фiнансової та 

регуляторної звiтностi 

Емiтента, недотримання 

Емiтентом вимог до значимих 

страховикiв, якщо Емiтент 

отримало статус значимого 
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страховика, порушення, 

недолiки, а також будь-якi 

подiї в дiяльностi та роботi 

Емiтента, якi можуть 

негативно вплинути на 

платоспроможнiсть Емiтента, 

якщо Правлiння своєчасно не 

вжило заходiв щодо усунення 

цих порушень та недолiкiв, а 

Наглядова рада не розглянула 

звернення Головного 

внутрiшнього аудитора щодо 

бездiяльностi Правлiння та за 

результатами розгляду цього 

звернення не вжила 

вiдповiдних заходiв; 

19) здiйснює виявлення 

сфер потенцiйних збиткiв для 

Емiтента, сприятливих умов 

для шахрайства, зловживань i 

незаконного присвоєння 

активiв Емiтента; 

20) здiйснює взаємодiю iз 

зовнiшнiми аудиторами, 

органами державної влади та 

управлiння, якi в межах 

компетенцiї здiйснюють 

нагляд за дiяльнiстю Емiтента, 

включаючи взаємодiю з 

Нацiональним банком; 

21) здiйснює аналiз 

висновкiв зовнiшнiх аудиторiв 

та здiйснення монiторингу 

виконання рекомендацiй 

зовнiшнiх аудиторiв; 

22) взаємодiє з iншими 
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пiдроздiлами сферi органiзацiї 

контролю i монiторингу 

системи управлiння Емiтента; 

23) приймає участь у 

службових розслiдуваннях та 

iнформування Наглядової ради 

про результати таких 

розслiдувань; 

24) здiйснює розроблення 

та впровадження програм 

оцiнки i пiдвищення якостi 

внутрiшнього аудиту; 

25) забезпечує свою 

безперервну роботу та 

проведення внутрiшнього 

аудиту вiдповiдно до вимог, 

визначених у 

нормативно-правових актiв 

Нацiонального банку та 

внутрiшнiх документiв;   

26) здiйснює забезпечення 

безперервної професiйної 

пiдготовки та навчання 

працiвникiв пiдроздiлу 

Головного внутрiшнього 

аудитора; 

27) здiйснює забезпечення 

внутрiшнiх перiодичних 

перевiрок щодо дотримання 

Емiтентом вимог 

законодавства у сферi 

запобiгання та протидiї 

легалiзацiї (вiдмиванню) 

доходiв, одержаних злочинним 

шляхом, фiнансуванню 

тероризму та фiнансуванню 
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розповсюдження зброї 

масового знищення 

(уключаючи щодо достатностi 

вжитих Емiтентом заходiв з 

управлiння ризиками 

легалiзацiї (вiдмивання) 

доходiв, одержаних злочинним 

шляхом, фiнансування 

тероризму та фiнансування 

розповсюдження зброї 

масового знищення); 

28) здiйснює iншу 

дiяльнiсть та функцiї, 

визначенi 

нормативно-правовими актами 

Регулятора. 

 

Залевська Наталiя Сергiївна   

Корпоративний секретар, 

Наглядова рада, 

26.03.2024 № 152 

 

Корпоративний секретар 

орга-нiзовує та/або забезпечує 

вико-нання наступних 

функцiй: 

1) надання iнформацiї 

акцiоне-рам та/або iнвесторам, 

iншим заiнтересованим особам 

про дiяльнiсть Емiтента; 

2) надання статуту Емiтента та 

його внутрiшнiх положень, у 

тому числi змiн до них, для 

ознайомлення особам, якi 

ма-ють на це право; 

3) виконання функцiй голови 

лiчильної комiсiї вiдповiдно до 

Закону України "Про 

акцiонер-нi товариства"; 

4) забезпечення пiдготовки, 

Наглядова рада за поданням 

голови Наглядової ради 

обирає Корпоративного 

секретаря без-строково або на 

строк визначе-ний рiшенням 

Наглядової ради. Одна й таж 

особа може бути обраною 

Корпоративним секре-тарем 

необмежену кiлькiсть разiв. 

Рiшення про обрання 

Корпора-тивного секретаря 

приймається Наглядовою 

радою на засiданнi простою 

бiльшiстю голосiв у порядку, 

передбаченому Стату-том та 

Положенням про Нагля-дову 

раду. 

Наглядова рада має право у 
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скликання та проведення 

зага-льних зборiв, виконання 

функ-цiй секретаря загальних 

зборiв та складення протоколу 

загаль-них зборiв; 

5) пiдготовка та проведення 

засiдань Наглядової ради, 

комi-тетiв Наглядової ради, 

виконан-ня функцiй секретаря 

Наглядо-вої ради, складення 

протоколiв засiдань 

Наглядової ради; 

6) участь у пiдготовцi чи 

пiдго-товка проектiв 

роз'яснень для акцiонерiв або 

iнвесторiв щодо реалiзацiї 

їхнiх прав, надання вiдповiдей 

на запити акцiонерiв або 

iнвесторiв; 

7) пiдготовка витягiв з 

протоко-лiв засiдань органiв 

управлiння товариства та їх 

засвiдчення; 

8) виконання iнших функцiй, 

передбачених Законом 

України "Про акцiонернi 

товариства" та статутом 

Емiтента. 

 

будь-який час та з будь-яких 

пiдстав звiльнити 

корпоратив-ного секретаря 

або тимчасово вiдсторонити 

його вiд виконан-ня 

повноважень з дотриманням 

порядку передбаченого 

чинним законодавством,  

Статутом та укладеним з ним 

договором. 

 

 



 

75 

 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

У зв'язку зi складанням Компанiєю звiту про корпоративне управлiння вiдповiдно до вимог 

законодавства, повiдомляємо наступне: 

  за даними перевiрки iнформацiя, зазначена у пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону 

№3408 та iнформацiя, зазначена у пунктах 1-5 статтi 43 Роздiлу II Рiшення 608, є достовiрною та 

наведена у фiнансовiй звiтностi, у звiтi про управлiння та у звiтi про корпоративне управлiння; 

  на нашу думку, iнформацiя, зазначена у пунктах 5 - 9 частини третьої статтi Закону №3408 та 

iнформацiя, зазначена у пунктах 6-11 статтi 43 Роздiлу II Рiшення 608, а саме: опис основних 

характеристик систем внутрiшнього контролю й управлiння ризиками Компанiї; перелiк структурних 

пiдроздiлiв Компанiї, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього 

контролю i управлiння ризиками; перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного 

пакета акцiй Компанiї; iнформацiя про наявнiсть/вiдсутнiсть затвердженої декларацiї схильностi до 

ризикiв Компанiї, а також опис ключових положень декларацiї схильностi до ризикiв Компанiї; 

iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах 

Компанiї; порядок призначення та звiльнення посадових осiб та повноваження посадових осiб Компанiї, 

наведена у фiнансовiй звiтностi, у звiтi про управлiння та звiтi про корпоративне управлiння 

 

3. Дивідендна політика 

Наявність затвердженого 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

так 

Назва внутрішнього документу, 

який визначає дивідендну 

політику 

Статут 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

  Загальнi збори акцiонерiв 

Дата та номер рішення про 

затвердження внутрішнього 

документу, який визначає 

дивідендну політику 

25.06.2024 б/н 

Опис ключових положень 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

Стаття 10 

Дивiденди 

 

10.1. Дивiденд - частина чистого прибутку Товариства, що 

виплачується акцiонеру з розрахунку на одну належну йому 

Акцiю. За Акцiями нараховується однаковий розмiр 

дивiдендiв. 

10.2. Товариство виплачує дивiденди виключно грошовими 

коштами. 

10.3. Дивiденди виплачуються за акцiями, звiт про 

результати розмiщення яких зареєстровано у встановленому 

законодавством порядку. 

10.4. Рiшення про виплату дивiдендiв та їх розмiр за 

Акцiями приймається Загальними зборами Товариства. 
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10.5. Для кожної виплати дивiдендiв Наглядова рада 

Товариства визначає дату складення перелiку осiб, якi 

мають право на отримання дивiдендiв, та порядок їх 

виплати. Дата складення перелiку осiб, якi мають право на 

отримання дивiдендiв за Акцiями, визначається рiшенням 

Наглядової ради Товариства, передбаченим першим 

реченням цього пункту, але не ранiше нiж через 10 робочих 

днiв пiсля дня прийняття такого рiшення Наглядовою радою 

Товариства. 

10.6. Виплата дивiдендiв здiйснюється з чистого прибутку 

звiтного року та/або нерозподiленого прибутку в порядку та 

у строк не пiзнiше, нiж це передбачено чинним 

законодавством України. 

10.7. Товариство у порядку, встановленому Наглядовою 

радою Товариства, повiдомляє Акцiонерiв, якi мають право 

на отримання дивiдендiв,  про дату, розмiр, порядок та 

строк їх виплати. 

10.8. Товариство не має права приймати рiшення про 

виплату дивiдендiв та здiйснювати виплату дивiдендiв за 

Акцiями у разi, якщо: 

10.8.1. звiт про результати розмiщення Акцiй не 

зареєстровано у встановленому законодавством порядку; 

10.8.2. власний капiтал Товариства є меншим або у 

результатi такої виплати стане меншим за суму розмiрiв 

його статутного капiталу, резервного капiталу; 

10.8.3. майна Товариства недостатньо для задоволення 

вимог кредиторiв за зобов'язаннями, строк виконання яких 

настав, або за результатами прийняття такого рiшення стане 

недостатньо для задоволення таких вимог. 

 

 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 Статут Установчий документ 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/ust

anovchi-dokumenti/ 

2 
Положення про Загальнi збори 

акцiонерiв 

Врегулювання дiяльностi 

органiв управлiння 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/do

kumenty/ 

3 
Положення про Наглядову 

Раду 

Врегулювання дiяльностi 

органiв управлiння 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/do

kumenty/ 
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4 Положення про Правлiння 
Врегулювання дiяльностi 

органiв управлiння 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/do

kumenty/ 

5 
Положення про комiтети 

Правлiння 

Врегулювання дiяльностi 

органiв управлiння 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/do

kumenty/ 

6 
Положення про винагороду 

членiв Наглядової Ради 

Врегулювання винагороди 

керiвникiв 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/pol

ozhennja/ 

7 
Полiтика винагороди 

керiвникiв 

Врегулювання винагороди 

керiвникiв 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/pol

ozhennja/ 

8 
Положення про систему 

внутрiшнього контролю 

Органiзацiя внутрiшнього 

контролю 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/ins

hi-vnutrishni-dokumenti/ 

9 
Положення про внутрiшнiй 

аудит 

Органiзацiя внутрiшнього 

контролю 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/ins

hi-vnutrishni-dokumenti/ 

10 
Декларацiя схильностi до 

ризикiв 
Управлiння ризиками 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/ins

hi-vnutrishni-dokumenti/ 

11 Полiтика управлiння ризиками Управлiння ризиками 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/ins

hi-vnutrishni-dokumenti/ 

12 Стратегiя управлiння ризиками Управлiння ризиками 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/ins

hi-vnutrishni-dokumenti/ 

13 

Положення про комерцiйну 

таємницю та конфiденцiйну 

iнформацiю 

Захист комерцiйної таємницi 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/ins

hi-vnutrishni-dokumenti/ 

14 
Положення про захист 

персональних даних 
Захист персональних даних 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/ins

hi-vnutrishni-dokumenti/ 

15 Антикорупцiйна програма Запобiгання корупцiї 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/ins

hi-vnutrishni-dokumenti/ 

16 
Полiтика запобiгання 

виникнення конфлiктiв 

Управлiння конфлiктом 

iнтересiв 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-
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iнтересiв akcioneriv/insha-informacija/ins

hi-vnutrishni-dokumenti/ 

17 
Кодекс поведiнки (етики) для 

працiвникiв 
Кодекс етики 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-

informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/ko

deks-etiki/ 

18 

Порядок проведення конкурсу 

з вiдбору суб'єктiв 

аудиторської дiяльностi, 

якiможуть бути призначенi для 

надання послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової звiтностi 

Органiзацiя аудиту 

Порядок проведення конкурсу 

з вiдбору суб'єктiв 

аудиторської дiяльностi, 

якiможуть бути призначенi 

для надання послуг з 

обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтностi

 Органiзацiя аудиту

 https://www.grawe.ua/r

ozkrittja-informaciji/life/inform

acija-dlja-akcioneriv/insha-infor

macija/insha-informacija-shcho-

pidljagaje-opriljudnennju/? 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

1. Проміжна інформація 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacija-dlja-akcioneriv/reguljarna-informacija/ 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Інформація про 

затвердження звіту про 

винагороду членів 

наглядової ради та/або 

звіту про винагороду 

членів виконавчого 

органу 

26.03.2024 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/osobliva-informacija/ 

2 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

26.03.2024 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/osobliva-informacija/ 

3 Відомості про зміни до 

статуту, пов’язані із 

зміною прав акціонерів 

15.04.2024 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/osobliva-informacija/ 

4 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

25.06.2024 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/osobliva-informacija/ 

5 Відомості про кількість 

голосуючих акцій та 

розмір статутного 

капіталу за 

результатами його 

збільшення або 

01.08.2024 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/osobliva-informacija/ 
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зменшення 

Вiдомостi про кiлькiсть 

голосуючих акцiй та 

розмiр статутного 

капiталу за 

результатами його 

збiльшення або 

зменшення 

6 Інформація про 

затвердження звіту про 

винагороду членів 

наглядової ради та/або 

звіту про винагороду 

членів виконавчого 

органу 

15.04.2024 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/osobliva-informacija/ 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1  

Вiдомостi про 

структуру власностi 

надавача фiнансових 

послуг станом на 

01.01.2024 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/vidomosti-pro-struktur

u-vlasnosti/  

2  

Фiнансова звiтнiсть за 

рiк, що закiнчився 31 

грудня 2023 року 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/zvitnist/  

3  

Протокол рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв вiд 

15.04.2024 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/protokoli-zagalnikh-zb

oriv/ 

4  

Положення про 

Загальнi збори 

акцiонерiв 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/dokumenty/ 

5  

Промiжна скорочена 

фiнансова звiтнiсть за 1 

квартал 2024 року 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/zvitnist/  

6  

Протокол позачергових 

загальних зборiв 

акцiонерiв вiд 

25.06.2024 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/protokoli-zagalnikh-zb

oriv/  

7   https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij
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Нова редакцiя Статуту, 

затверджена рiшенням 

позачергових 

загальних зборiв 

акцiонерiв 25.06.2024 

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/ustanovchi-dokumenti/  

8  

Положення про 

Наглядову Раду 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/dokumenty/  

9  

Положення про 

Правлiння 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/dokumenty/  

10  

Положення про 

комiтети Правлiння 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/dokumenty/ 

11  

Положення про 

винагороду членiв 

Наглядової Ради  

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/polozhennja/  

12  

Полiтика винагороди 

керiвникiв 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/polozhennja/  

13  

Положення про 

систему внутрiшнього 

контролю 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/inshi-vnutrishni-dokum

enti/  

14  

Положення про 

внутрiшнiй аудит 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/inshi-vnutrishni-dokum

enti/  

15  

Антикорупцiйна 

програма 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/inshi-vnutrishni-dokum

enti/ 

16  

Положення про 

комерцiйну таємницю 

та конфiденцiйну 

iнформацiю 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/inshi-vnutrishni-dokum

enti/  

17  

Полiтика запобiгання 

виникнення конфлiктiв 

iнтересiв 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/inshi-vnutrishni-dokum

enti/  

18  

Декларацiя схильностi 

до ризикiв 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/inshi-vnutrishni-dokum

enti/  

19  

Полiтика управлiння 

ризиками 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/inshi-vnutrishni-dokum

enti/  

20  

Стратегiя управлiння 

ризиками 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/inshi-vnutrishni-dokum

enti/  

21   https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij
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Положення про захист 

персональних даних 

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/inshi-vnutrishni-dokum

enti/ 

22  

Кодекс поведiнки 

(етики) для працiвникiв 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/kodeks-etiki/  

23  

Промiжна скорочена 

фiнансова звiтнiсть за 6 

мiсяцiв  2024 року 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/zvitnist/  

24  

Промiжна скорочена 

фiнансова звiтнiсть за 9 

мiсяцiв 2024 року 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/zvitnist/ 

25  

Порядок проведення 

конкурсу з вiдбору 

суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi, якi 

 

можуть бути 

призначенi для надання 

послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової 

звiтностi 

 

 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/insha-informacija-shch

o-pidljagaje-opriljudnennju/  

26  

Iнформацiйне 

оголошення про 

проведення конкурсу з 

вiдбору незалежного 

аудитора для надання 

послуг з аудиту 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/insha-informacija-shch

o-pidljagaje-opriljudnennju/  

27  

Протокол позачергових 

загальних зборiв 

акцiонерiв вiд 

07.11.2024 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/protokoli-zagalnikh-zb

oriv/  

28  

Повiдомлення про 

результати конкурсу з 

вiдбору незалежного 

аудитора та 

призначення суб'єкта 

аудиторської 

дiяльностi 

 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacij

a-dlja-akcioneriv/insha-informacija/insha-informacija-shch

o-pidljagaje-opriljudnennju/  

 

 


		2025-10-22T20:39:58+0300




